


ค ำน ำ 
 
 การพัฒนาคุณภาพการศึกษาในสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานในศตวรรษที่ 21 หรือในยุค Thailand 4.0  
ที่มีการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ การเมือง สังคม และเทคโนโลยีที่มีความซับซ้อนมากขึ้น ผู้บริหารสถานศึกษา
และบุคลากรในสถานศึกษาจึงต้องร่วมมือกันก าหนดแนวทาง กระบวนการ และเครื่องมือ ในการบริหารจัด
การศึกษาให้มีความหลากหลาย ตอบสนองมาตรฐานการศึกษาของชาติ และมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
กระทรวงศึกษาธิการ 
 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2564 - 2566 ของโรงเรียนอนุบาลโคกศรีสุพรรณ จัดท าขึ้นเพ่ือ
รองรับการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่ 21 หรือในยุค Thailand 4.0 ได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยเน้น
กระบวนการที่ต่อเนื่องและมีการทบทวนในขั้นตอน “การวิเคราะห์สภาพแวดล้อม การจัดวางทิศทาง 
ขององค์กร การก าหนดกลยุทธ์ การปฏิบัติงานตามกลยุทธ์ การควบคุมเชิงกลยุทธ์” อย่างเป็นระบบ จึงได้
จัดท าเป็นแผนพัฒนาคุณภาพระยะยาว ที่สามารถน าไปปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพ ประกอบด้วย 
  ส่วนที่  1 ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 
  ส่วนที่  2 ทิศทางการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 
  ส่วนที่  3 แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา  
  ส่วนที่  4 การบริหารแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่ความส าเร็จ 
  ส่วนที่  5 แผนความร่วมมือในการพัฒนางานกับภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง 
  ส่วนที่  6 รายละเอียดอื่น ๆ ที่เป็นเป็นปัจจัยส าคัญตามบริบทของโรงเรียน   

คณะผู้จัดท าหวังเป็นอย่างยิ่ งว่ า แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา  พ.ศ.  2564 -  2566 ฉบับนี ้
จะเป็นแบบอย่างและแนวทางการปฏิบัติงาน/โครงการ/กิจกรรม  ให้ประสบผลส าเร็จตามเป้าหมายที่โรงเรียน 
ได้ก าหนดไว้ 
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ส่วนที่ 1 
ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 

 
1.1 ข้อมูลทั่วไปของชุมชน 

 อ ำเภอโคกศรีสุพรรณ อำชีพหลักของชุมชน คือ เกษตรกรรม เช่น ท ำนำ ปลูกพืชไร่ เนื่องจำก
สภำพภูมิประเทศกำรตั้งถิ่นฐำนบ้ำนเรือน ประชำกรส่วนใหญ่นับถือศำสนำพุทธมีประเพณีศิลปวัฒนธรรม
ท้องถิ่นท่ีเป็นที่รู้จักโดยทั่วไป คือ ประเพณี บุญพระเวสสันดรและวันส ำคัญ ต่ำง ๆ ทำงศำสนำ 

 
หมู่บ้านในเขตบริการ 

โรงเรียนมีหมู่บ้านในเขตบริการทั้งหมด  4  หมู่บ้าน ดังนี้ 
หมู่ที่ ชื่อบ้าน จ านวนประชากร (คน) 

2 บ้ำนโคก 1,080 
10 บ้ำนใหม่ศรีสุพรรณ 828 
13 บ้ำนหนองบัวงำม 799 
14 บ้ำนโคกศรีสุพรรณ 1,072 

รวม 3,779 
 
อาณาเขต       ทิศเหนือ         จรดกับถนนสำยสกล-นำแก 
  ทิศใต้   จรดกับ บ้ำนใหม่ศรีสุพรรณ  หมู่ 10 ต.ตองโขบ  
                                          อ.โคกศรีสุพรรณ 
   ทิศตะวันออก  จรดกับถนนทำงเทศบำลทำงเข้ำบ้ำนใหม่ศรีสุพรรณ 
  ทิศตะวันตก  จรดกับถนนทำงเข้ำตลำดและวัดศรีสุพรรณ 
 2. การปกครอง  ในเขตควำมรับผิดชอบของเขตพ้ืนที่กำรบริกำรของโรงเรียนอนุบำลโคกศรี
สุพรรณ ประกอบด้วยเขตกำรปกครอง  4 หมู่บ้ำน  คือ  บ้ำนโคก หมู่ 2   บ้ำนใหม่ศรีสุพรรณ หมู่ 10  
บ้ำนหนองบัวงำม  หมู่ 13  บ้ำนโคกศรีสุพรรณ  หมู่  14 
 ก านันต าบลตองโขบ 
  นำยผดุงชัย   ยำทองไชย 
          ผู้ใหญ่บ้าน หมู่บ้านในเขต บริการ 
    1. นำยโชคชัย  ทำศรีภู   ผู้ใหญ่บ้ำนโคก    หมู่ที่  2 
  2. นำยมิตรชัย  มณีสิงห์    ผู้ใหญ่บ้ำนบ้ำนใหม่ศรีสุพรรณ   หมู่ 10 
  3. นำยบัวไส  ทำศรีภู  ผู้ใหญ่บ้ำนบ้ำนหนองบัวงำม   หมู่ 13 
  4. นำยเดี่ยว  ผำใต้  ผู้ใหญ่บ้ำนบ้ำนโคกศรีสุพรรณ   หมู่ 14 

 
 
 



                                                     แผนพัฒนาคณุภาพการศึกษา 3 ปี 

                                                 โรงเรียนอนุบาลโคกศรีสพุรรณ 2 

3  ด้านการเมือง เขตพ้ืนที่ของโรงเรียนอนุบำลโคกศรีสุพรรณ มีคณะกรรมกำรบริหำรเทศบำล
ตองโขบ  ดังนี้ 
  1. นำงสำวศรีวิไลพร  พลย ำ  ประธำนสภำ 
  2. นำยรักษ์พงษ์  พีระธรรม  รองประธำนสภำ 
  3. นำยทวี  ผำใต้    นำยกเทศมนตรีเทศบำลต ำบลตองโขบ 
  4. นำยชำตรี  ทองสวัสดิ์     รองนำยกเทศมนตรีฯ  คนที่ 1 
  5. นำยพิชัย  ยำทองไชย    รองนำยกเทศมนตรีฯ คนที่ 2 
  6. นำยค ำสอน  มนต์อินทร์  ที่ปรึกษำนำยกฯ 
  7. นำยเชวงศักดิ์  ยำทองไชย  เลขำนุกำร 
นอกจำกนี้ สมำชิกสภำเทศบำลต ำบลตองโขบ มี 12 คน ดังนี้ 
  1.  นำยจันทร์  กงแก่นทำ   เขต 1 
  2. นำยด ำรง  ค ำเพชร   เขต 1 
  3. นำยชัชกร  ฤทธิ์ศรีบุญ   เขต 1 
  4. นำยพูนศักดิ์  ผำใต้   เขต 1 
  5. นำงสำวศรีวิไลพร  พลย ำ  เขต 1 
  6. นำยอำจ  ตองตำสี   เขต 1 
  7. นำยรักษ์พงษ์  พีระธรรม  เขต 2 
  8. นำยสุธรรม  ยำทองไชย  เขต 2 
  9.  นำยนุสรณ์  ชำไชย   เขต 2 
  10.  นำยกฤษฎำกร  ยำทองไชย  เขต 2 
  11.  นำงยุรีย์  สมศรีแพง   เขต 2 
  12.  นำยประพัฒน์  ชำไชย  เขต 2 

4.  ด้านศาสนา ประชำกรในพ้ืนที่เขตบริกำรศึกษำของโรงเรียนอนุบำลโคกศรีสุพรรณ ส่วนใหญ่
นับถือศำสนำพุทธ 100 %  มีศำสนสถำนที่เป็นวัด 2 แห่ง คือ วัดศรีสุพรรณ กับวัดป่ำวิสุทธิธรรม   

5.  ด้านวัฒนธรรม 
  ประชำกรส่วนใหญ่เป็นคนกะเลิง และเผ่ำเผ่ำญ้อ เป็นบำงส่วน  มีพ้ืนฐำนทำงวัฒนธรรม
ที่กลมกลืนกัน สภำพสังคมเป็นสังคมชนบทที่ดูดซับเอำควำมเจริญและเทคโนโลยีที่ทันสมัยมำใช้ในกำร
ด ำรงชีวิต กิจกรรมทำงศำสนำ เช่น บุญผะเหวด บุญผ้ำป่ำ บุญข้ำวประดับดิน บุญข้ำวสำก กิจกรรม 
ทำงควำมเชื่อเกี่ยวกับกำรเจ็บไข้ เช่น กำรเหยำ ควำมเชื่อเกี่ยวกับกำรขอฝน เช่น กำรแห่นำงแมว   
บุญประเพณีบั้งไฟ 
 

6.  ด้านการศึกษา    
ประชำกรส่วนใหญ่จบกำรศึกษำภำคบังคับ โรงเรียนอนุบำลโคกศรีสุพรรณ จัดกำรศึกษำ   คือ   

     ระดับก่อนประถม 
     ระดับประถมศึกษำ 
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โรงเรียนอนุบำลโคกศรีสุพรรณ บริหำรจัดกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน โดยมีองค์คณะบุคคลที่เป็น
คณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน  ดังนี้ 
  1. นำยมิตรชัย  มณีสิงห์   ประธำนกรรมกำรสถำนศึกษำขั้นพ้ึนฐำน 
  2. นางสาวเปรมวดี  ผาใต้   กรรมกำรผู้แทนผู้ปกครอง 
  3. นำงรัตติยำ  บัวแดง     กรรมกำรผู้แทนครู 
  4. นำงวิจิตตำ  ทำศรีภู   กรรมกำรผู้แทนองค์กรชุมชน 
  5. นำงสำวเพชรวิไล  พลย ำ  กรรมกำรผู้แทนองค์กรปกครองท้องถิ่น 
  6. นายเอนก  ค าสงค์   กรรมกำรผู้แทนศิษย์เก่ำ 
  7. พระครูเกษมสิริคุณ   กรรมกำรผู้แทนพระภิกษุสงฆ์ 
  8. นำงลลิตำ  ผำใต้      กรรมกำรผู้ทรงคุณวุฒิ 
  9. นำยเดี่ยว  ผำใต้   กรรมกำรผู้ทรงคุณวุฒิ 
  10. นายสมพงษ์  วงศ์เครือศร  กรรมกำรผู้ทรงคุณวุฒิ 
  11. นายพูนศักดิ์  ผาใต้   กรรมกำรผู้ทรงคุณวุฒิ 
  12. นำงสำวศรีประทุม ศรีหนองห้ำง กรรมกำรผู้ทรงคุณวุฒิ 
  13. นางสาวจารุณี  ผาใต้   กรรมกำรผู้ทรงคุณวุฒิ 
  14. นำงนำตยำ  แสนดวง   กรรมกำรผู้ทรงคุณวุฒิ 
  15. นำยอุเทน  ทองสวัสดิ์            กรรมกำรและเลขำนุกำร  
 

1.2 ประวัติความเป็นมาของสถานศึกษา 

ข้อมูลทั่วไป 

 ชื่อสถานศึกษา    โรงเรียนอนุบำลโคกศรีสุพรรณ 

 สังกัด               ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำสกลนคร เขต 1 

 ตั้งอยู่เลขท่ี        96 หมู่ที่ 10 ต ำบลตองโขบ อ ำเภอโคกศรีสุพรรณ   

                                     จังหวัดสกลนคร  รหัสไปรษณีย์ 47280     

                                     โทรศัพท์  042- 766091   โทรสำร  042-766258 

 Website :         http//www.abks.ac.th 

 E-mail :            khoksi@abks.ac.th 

 เปิดสอนตั้งแต่ระดับ  ชั้นอนุบำลศึกษำปีที่ 2 ถึงระดับ  ชัน้ประถมศึกษำปีที่ 6 

 มีเนื้อที ่             14 ไร่  - งำน 190 ตำรำงวำ 
 
ค าขวัญประจ าโรงเรียน 

มีควำมรู้คู่คุณธรรม  น ำวินัย   อนำมัยเลิศ  
ปรัชญาของโรงเรียน 

นตฺถิ ปญฺญำ สมำ อำภำ  
แสงสว่ำงเสมอด้วยปัญญำไม่มี 
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สีประจ าโรงเรียน 
 

 
 

 

ชมพู               หมำยถึง  ควำมรักควำมสำมัคคี  อ่อนโยนและเอ้ืออำรี 
กรมท่ำ            หมำยถึง  ควำมเข้มแข็ง  แข็งแกร่ง  มั่นคง 
เมื่อรวมกันแล้ว  หมำยถึง  ควำมเข้มแข็งแต่ไม่แข็งกระด้ำง อ่อนโยนเอื้ออำรี 

                                            สำมัคคีและมีน้ ำใจ 
อักษรย่อของโรงเรียน 

  อักษรย่อของโรงเรียนอนุบำลโคกศรีสุพรรณ คือ  ค.ศ.พ. 
 

สัญลักษณ์ของโรงเรียน 
 
 
 
 
 
 
 

เอกลักษณ์ของโรงเรียน 
  “สุขภำพดี” 
อัตลักษณ์ของโรงเรียน 

      “ สะอำด   บรรยำกำศดี    มีเกษตรพอเพียง ”   
หนึ่งค าขวัญ หนึ่งสถานศึกษา 

  “งำนสอนคือชีวิต  สร้ำงศิษย์เป็นคนดี  ด้วยรักและสำมัคคี  อนุบำลโคกศรีก้ำวไกล” 

ประวัติโรงเรียน 

 โรงเรียนโคกศรีสุพรรณ เดิมชื่อว่ำโรงเรียนประชำบำลตองโขบ 1 (วัดศรีจันทร์) ตั้งขึ้นเมื่อวันที่ 7 
กันยำยน 2465  โดยอำศัยศำลำวัดศรีจันทร์ บ้ำนตองโขบเป็นสถำนที่เรียน มีนักเรียนจำกหมู่บ้ำนต่ำงๆ 
มำเรียนคือ บ้ำนโคก บ้ำนตองโขบ บ้ำนหนองแข้ และ บ้ำนนำมน มีนำยก ิ ไชยมำศ  เป็นครูใหญ่ 
 พ.ศ. 2470 ได้ย้ำยสถำนที่เรียนมำเรียนที่วัดบ้ำนโคก หรือวัดศรีสุพรรณในปัจจุบัน เนื่องจำก
ศำลำวัดศรีจันทร์ช ำรุด มี  นำยเขียน  ศรีอำนำม  เป็นครูใหญ่  
 พ.ศ. 2484  ได้ย้ำยมำเรียนที่อำคำรเรียนชั่วครำวในที่ดินแปลงสวนกสิกรรม ( ที่ดินของโรงเรียน
ปัจจุบัน) มีนำยควบ พรหมสำขำ ณ สกลนคร เป็นครูใหญ่และทำงโรงเรียนได้เปลี่ยนชื่อเป็น โรงเรียนบ้ำน
โคกศรีสุพรรณวิทยำคำร 
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  พ.ศ. 2488  นำยควบ  พรหมสำขำ ณ สกลนคร ได้ลำออกจำกรำชกำร  และทำงรำชกำรได้ย้ำย
นำยแพ  สุวรรณจักร มำเป็นครูใหญ่ แต่ท่ำนผู้นี้ติดรำชกำรเสรีไทย นำยสมำน ปัญญำประชุม รักษำ
รำชกำรแทนครูใหญ่ 
 พ.ศ. 2493  ได้ปลูกสร้ำงอำคำรเรียนถำวร แบบ ป.03 ขนำด  5  ห้องเรียน ( ปัจจุบันได้รื้อถอน
เพรำะช ำรุด) นำยแพ  สุวรรณจักร  ถึงแก่กรรม ทำงรำชกำรจึงได้แต่งตั้งให้  นำยประสำท พูลเพ่ิม  
เป็นครูใหญ่ต่อมำ นำยประสำท  พูลเพิ่ม ได้ย้ำยไปรับรำชกำรกรมสำมัญศึกษำ 
 พ.ศ. 2496 นำยโกศล  โกมินทรชำติ  ย้ำยมำเป็นครูใหญ่ 
 พ.ศ. 2506 ประชำชนร่วมกับทำงรำชกำรจัดหำงบประมำณสร้ำงอำคำรเรียนแบบ 002  จ ำนวน 
1 หลัง และได้เปลี่ยนชื่อโรงเรียนเป็นโรงเรียนโคกนำมน เนื่องจำกรำษฎรบ้ำนนำมนได้ร่วมมือกำรก่อสร้ำง
อำคำรเรียนด้วย 
 พ .ศ . 2507 ได้รับอนุมัติให้เปิดสอนชั้นประถมศึกษำตอนปลำย  ในระยะนี้ ครูไปรำชกำร 
ไปอำสำสมัครรักษำดินแดน ได้มอบหมำยให้ นำยภูมี ทีปำนนท์ รักษำกำรแทนครูใหญ่ต่อมำ นำยม่วง   
สุคนธชำติ  ย้ำยมำด ำรงต ำแหน่ง ผู้ช่วยครูใหญ่ 
 พ.ศ. 2521  ได้รับก ำหนดต ำแหน่งผู้บริหำรโรงเรียนเป็นอำจำรย์ใหญ่ 
 พ.ศ. 2523  โรงเรียนนำมนประชำสำมัคคี แยกเป็นโรงเรียนเอกเทศ จึงได้เปลี่ยนชื่อโรงเรียน 
เป็นโรงเรียนโคกศรีสุพรรณ 
 พ.ศ. 2524  ได้รับกำรก ำหนดต ำแหน่งผู้บริหำรโรงเรียนเป็นผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนมี นำยโกศล  
โกมินทรชำติ ด ำรงต ำแหน่งผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน และท่ำนได้เกษียณอำยุรำชกำร เมื่อ พ.ศ. 2524 
 พ.ศ. 2527  นำยเริงศักดิ์ เพชรค ำ  ย้ำยมำด ำรงต ำแหน่ง ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน ต่อมำย้ำยไปด ำรง
ต ำแหน่ง ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนสว่ำงวิทยำ อ ำเภอสว่ำงแดนดิน เมื่อ  พ.ศ. 2531 
 พ.ศ. 2532  นำยนที  เทพเกลี้ยง อำจำรย์ใหญ่บ้ำนลูโบ๊ะลือซง อ ำเภอสุไหงโกลก จังหวัด
นรำธิวำส ย้ำยมำด ำรงต ำแหน่ง ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน และถึงแก่กรรมเมื่อ พ.ศ. 2538 
 พ.ศ. 2539 นำยมนัส โกมินทรชำติ อำจำรย์ใหญ่โรงเรียนบ้ำนโพนทองประชำอุทิศ ได้ย้ำยมำ
ด ำรงต ำแหน่งอำจำรย์ใหญ่ ปัจจุบัน ด ำรงต ำแหน่งผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนโคกศรีสุพรรณ 
 พ.ศ. 2542  ต ำแหน่งผู้บริหำรโรงเรียน  ได้รับอนุมัติก ำหนดต ำแหน่งเป็น  ต ำแหน่งผู้อ ำนวยกำร
โรงเรียน 

พ.ศ. 2544  ได้เปลี่ยนชื่อโรงเรียนใหม่ครั้งหนึ่งตำมนโยบำยกำรปฏิรูปกำรศึกษำ 
ของกระทรวงศึกษำธิกำรเป็น  โรงเรียนอนุบำลโคกศรีสุพรรณ  โดยมีนำยมนัส  โกมินทรชำติ ด ำรง
ต ำแหน่งผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน  
          พ.ศ. 2550 นำยอ ำนวย  โกมินทรชำติ   ย้ำยมำด ำรงต ำแหน่งผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน 
          พ.ศ. 2552 นำงสำวส ำรวย พิมพ์มีลำย ย้ำยมำด ำรงต ำแหน่งผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน 
          พ.ศ. 2563 นำยอุเทน  ทองสวัสดิ์ ย้ำยมำด ำรงต ำแหน่งผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนจนถึงปัจจุบัน 
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แผนผังโรงเรียนอนุบาลโคกศรีสุพรรณ 
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1.3 ข้อมูลด้านการบริหาร ข้อมูลบุคลากร ข้อมูลนักเรียน ข้อมูลอาคารสถานที่และแหล่งการเรียนรู้  

   1.3.1 ข้อมูลด้านการบริหาร 
  โรงเรียนอนุบำลโคกศรีสุพรรณ เป็นหน่วยงำนที่อยู่ภำยใต้กำรก ำกับดูแลของส ำนักงำน
เขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำสกลนคร เขต 1 และส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน  
 มีหน้ำที่ด ำเนินกำรให้เป็นไปตำมอ ำนำจหน้ำที่ของคณะกรรมกำรเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ ตำมมำตรำ 38 แห่ง
พระรำชบัญญัติกำรศึกษำแห่งชำติ พ.ศ. 2542 และมำตรำ 37 แห่งพระรำชบัญญัติระเบียบบริหำรำชกำร
กระทรวงศึกษำธิกำร พ.ศ. 2546 โดยแบ่งโครงสร้ำงกำรบริหำรงำนเป็น 4 ฝ่ำย ได้แก่ ฝ่ำยบริหำรวิชำกำร  
ฝ่ำยบริหำรงบประมำณ ฝ่ำยบริหำรงำนบุคคลและฝ่ำยบริหำรงำนทั่วไป ผู้บริหำรยึดหลักกำรบริหำร  
 เทคนิคกำรบริหำรแบบ กำรพัฒนำตำมกระบวนกำร PDCA  ดังนี้ 
 1. ฝ่ำยบริหำรงำนวิชำกำร 
  1.1  นำงนฤทัย  เสนจันตะ       ประธำนกรรมกำร 
  1.2  นำงธิดำรัตน์  จันทรบุตร       รองประธำนกรรมกำร 
  1.3  นำงรัตนพร  ทองสวัสดิ์       รองประธำนกรรมกำร  ช่วงชั้นที่ 2 
  1.4  นำงสำววิลัยรัตน์  พักแพง  รองประธำนกรรมกำร  ช่วงชั้นที่ 1 
  1.5  นำงอำริยำ  เขียวรัตน์  รองประธำนกรรมกำร  ปฐมวัย 
  1.6  นำงสำวธัญชนก  จันทะนำวงษ ์ กรรมกำร 
  1.7  นำงสำวโมทนำ  วงศ์เมืองจันทร์ กรรมกำร 
  1.8  นำยพีรวัฒน์  ทองเพชร  กรรมกำร 
  1.9  นำงสำวเสำวลักษณ์  พรหมเชษฐำ กรรมกำรและเลขำนุกำร 
 2.  ฝ่ำยบริหำรงำนบุคคล 
  2.1  นำงรัตนพร  ทองสวัสดิ์      ประธำนกรรมกำร 
  2.2  นำงเฉลิมศรี  โกมินทรชำติ      รองประธำนกรรมกำร 
  2.3  นำงสำวมลธิรำ  แบนกระโทก  กรรมกำร 
  2.4  นำงสำววิลัยรัตน์  พักแพง      กรรมกำร  
  2.5  นำงนัฏชิญำ  อินำลำ   กรรมกำรและเลขำนุกำร 
 3. ฝ่ำยงำนบริหำรงบประมำณและแผนงำน 
  3.1  นำงรัตติยำ  บัวแดง   ประธำนกรรมกำรฝ่ำยบริหำรงบประมำณ 
  3.2  นำงรัตนพร  ทองสวัสดิ์       ประธำนกรรมกำรฝ่ำยแผนงำน 
  3.3  นำยณัฐพงษ์  แก้วศรีสม  หัวหน้ำเจ้ำหน้ำที่ 
  3.4  นำงสำวจตุพร  มุลเมืองแสน  เจ้ำหน้ำที่ 
  3.5  นำงมยุรี  ทองภู   กรรมกำรกำรเงิน  (อำหำรกลำงวัน) 
  3.6  นำงอำริยำ  เขียวรัตน์  กรรมกำรฝ่ำยแผนงำน 
  3.7  นำงสำวเนตรนพิศ  คตจ ำปำ      กรรมกำรฝ่ำยแผนงำน 
  3.8  นำงสำวจันทิมำ  ทำสีภู  กรรมกำรกำรเงิน  (สหกรณ์โรงเรียน) 
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4.  ฝ่ำยงำนบริหำรทั่วไป 
  4.1  นำงอุษำรัตน์  คดีธรรม  ประธำนกรรมกำร 
  4.2  นำงสำววิลัยรัตน์  พักแพง  รองประธำนกรรมกำร 
  4.3  นำงธิดำรัตน์  จันทบุตร  กรรมกำร 
  4.4  นำงเฉลิมศรี  โกมินทรชำติ  กรรมกำร 

4.5  นำยกฤษณพงษ์  ศรีทรัพย์  กรรมกำร 
4.6  นำงสำวชนพิชชำ  ค ำสงค ์  กรรมกำร 
4.7  นำยพันธ์เลิศ  เสำวโค  กรรมกำร 
4.8  นำงสำวณัฐริกำ  ค ำเกำะ  กรรมกำร 
4.9  นำงภัคจีรำ  ศรีทวีกำศ  กรรมกำรและเลขำนุกำร 
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โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียนอนุบาลโคกศรีสุพรรณ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ผู้อ านวยการสถานศึกษา 

รองผู้อ านวยการสถานศึกษา 

บริหารวิชาการ บริหารงบประมาณ บริหารงานบุคคล บริหารทั่วไป 

โครงการ 

นักเรียน 

คณะกรรมการที่ปรึกษา 
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ตาราง ขอบข่ายงานของสถานศึกษา  แบ่งเป็น 4 แผนงาน ดังนี้ 

แผนงานวิชาการ แผนงานงบประมาณ แผนบริหารงานบุคคล แผนงานบริหารทั่วไป 

(1) กำรพัฒนำหรือกำรด ำเนินกำร
เกี่ยวกับกำรให้ควำมเห็นกำรพัฒนำ
สำระหลักสูตรท้องถิ่น 
(2) กำรวำงแผนงำนด้ำนวิชำกำร 
(3) กำรจัดกำรเรียนกำรสอนใน
สถำนศึกษำ 
(4) กำรพัฒนำหลักสูตรของ
สถำนศึกษำ 
(5) กำรพัฒนำกระบวนกำรเรียนรู้ 
(6) กำรวัดผล ประเมินผล และ
ด ำเนินกำรเทียบโอนผลกำรเรียน 
(7) กำรวิจัยเพื่อพัฒนำคุณภำพ
กำรศึกษำในสถำนศึกษำ 
(8) กำรพัฒนำและส่งเสริมให้มีแหล่ง
เรียนรู้ 
(9) กำรนิเทศกำรศึกษำ 
(10) กำรแนะแนว 
(11) กำรพัฒนำระบบประกันคุณภำพ
ภำยในและมำตรฐำนกำรศึกษำ 
(12) กำรส่งเสริมชุมชนให้มีควำม
เข้มแข็งทำงวิชำกำร 

(1) กำรจัดท ำแผนงบประมำณและค ำขอตั้ง
งบประมำณเพื่อเสนอต่อปลัดกระทรวง
ศึกษำธิกำรหรือเลขำธิกำรคณะกรรมกำร
กำรศึกษำขั้นพื้นฐำน แล้วแต่กรณี 
(2) กำรจัดท ำแผนปฏบิัติกำรใชจ้่ำยเงินตำมที่
ได้รับจัดสรรงบประมำณจำกส ำนักงำน
คณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำนโดยตรง 
(3) กำรอนุมัติกำรใช้จ่ำยงบประมำณที่ได้รบั
จัดสรร 
(4) กำรขอโอนและกำรขอเปลี่ยนแปลง
งบประมำณ 
(5) กำรรำยงำนผลกำรเบิกจ่ำยงบประมำณ 
(6) กำรตรวจสอบติดตำมและรำยงำนกำรใช้
งบประมำณ 
(7) กำรตรวจสอบติดตำมและรำยงำนกำรใช้
ผลผลติจำกงบประมำณ 
(8) กำรระดมทรัพยำกรและกำรลงทุนเพื่อ
กำรศึกษำ 
(9) กำรปฏิบัติงำนอ่ืนใดตำมทีไ่ด้รับ
มอบหมำยเก่ียวกับกองทุนเพื่อกำรศึกษำ 
(10) กำรบริหำรจัดกำรทรัพยำกรเพื่อ
กำรศึกษำ 

(1) กำรวำงแผนอัตรำก ำลัง  
(2) กำรจัดสรรอัตรำก ำลังข้ำรำชกำรครู
และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
(3) กำรสรรหำและบรรจุแต่งตั้ง  
(4) กำรเปลี่ยนต ำแหน่งให้สูงขึ้น กำร
ย้ำยข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำร
ศึกษำ 
(5) กำรด ำเนินกำรเกีย่วกับกำรเลื่อน
เงินเดือน  
(6) กำรลำทุกประเภท 
(7) กำรประเมินผลกำรปฏิบัติงำน  
(8) กำรด ำเนินกำรทำงวินัยและกำร
ลงโทษ 
(9) กำรสั่งพักรำชกำรและกำรสั่งให้ออก
จำกรำชกำรไว้ก่อน  
(10) กำรรำยงำนกำรด ำเนินกำรทำง
วินัยและกำรลงโทษ 
(11) กำรอุทธรณ์และกำรร้องทุกข์  
(12) กำรออกจำกรำชกำร 
(13) กำรจัดระบบและกำรจัดท ำ
ทะเบียนประวัติ  

(1) กำรพัฒนำระบบและเครือข่ำยข้อมูล
สำรสนเทศ  
(2) กำรประสำนงำนและพัฒนำเครือข่ำย
กำรศึกษำ 
(3) กำรวำงแผนกำรบริหำรงำน
กำรศึกษำ  
(4) งำนวิจัยเพื่อพัฒนำนโยบำยและแผน 
(5) กำรจัดระบบกำรบริหำรและพัฒนำ
องค์กร  
(6) กำรพัฒนำมำตรฐำนกำรปฏิบัติงำน 
(7) งำนเทคโนโลยีเพ่ือกำรศึกษำ  
(8) กำรด ำเนินงำนธุรกำร 
(9) กำรดูแลอำคำรสถำนที่และ
สภำพแวดล้อม  
(10) กำรจัดท ำส ำมะโนผู้เรียน 
(11) กำรรับนักเรียน  
(12) กำรเสนอควำมเห็นเกี่ยวกับเรื่องกำร
จัดตั้ง ยุบ รวมหรือเลิกสถำนศึกษำ 
(13) กำรประสำนกำรจัดกำรศึกษำใน
ระบบ นอกระบบและตำมอัธยำศัย  
(14) กำรระดมทรัพยำกรเพ่ือกำรศึกษำ 
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(13) กำรประสำนควำมร่วมมือในกำร
พัฒนำวิชำกำรกับสถำนศึกษำและ
องค์กรอ่ืน 
(14) กำรส่งเสริมและสนับสนุนงำน
วิชำกำรแก่บุคคล ครอบครัว องค์กร 
หน่วยงำนสถำนระกอบกำรและสถำบัน
อ่ืนที่จัดกำรศึกษำ 
(15) กำรจัดท ำระเบียบและแนวปฏิบัติ
เกี่ยวกับงำนด้ำนวิชำกำรของ
สถำนศึกษำ 
(16) กำรคัดเลือกหนังสือ แบบเรียน
เพ่ือใช้ในสถำนศึกษำ 
(17) กำรพัฒนำและใช้สื่อเทคโนโลยี
เพ่ือกำรศึกษำ 
 
 

(11) กำรวำงแผนพัสด ุ
(12) กำรก ำหนดรูปแบบรำยกำร หรือ
คุณลักษณะเฉพำะของครุภัณฑ์ หรือ
สิ่งก่อสร้ำงที่ใช้เงนิงบประมำณเพื่อเสนอต่อ
ปลัดกระทรวงศึกษำธิกำรหรือเลขำธิกำร
คณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำนแล้วแต่
กรณี 
(13) กำรพัฒนำระบบข้อมูลและสำรสนเทศ
เพื่อกำรจัดท ำและจัดหำพสัด ุ
(14) กำรจัดหำพัสด ุ
(15) กำรควบคุมดูแล บ ำรุงรักษำและ
จ ำหน่ำยพสัด ุ
(16) กำรจัดหำผลประโยชน์จำกทรัพย์สิน 
(17) กำรเบิกเงินจำกคลัง 
(18) กำรรับเงิน กำรเก็บรักษำเงิน และกำร
จ่ำยเงิน 
(19) กำรน ำเงินส่งคลัง 
(20) กำรจัดท ำบญัชีกำรเงิน 
(21) กำรจัดท ำรำยงำนทำงกำรเงินและงบ
กำรเงิน 
(22) กำรจัดท ำหรือจัดหำแบบพมิพ์บัญชี 
ทะเบียน และรำยงำน 

(14) กำรจัดท ำ บัญชีรำยชื่อและให้
ควำมเห็นเกี่ยวกับกำรเสนอขอ
พระรำชทำนเครื่องรำชอิสริยำภรณ์ 
(15) กำรส่งเสริมกำรประเมินวิทยฐำนะ
ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำร
ศึกษำ  
(16) กำรส่งเสริมและยกย่องเชิดชูเกียรติ 
(17) กำรส่งเสริมมำตรฐำนวิชำชีพและ
จรรยำบรรณวิชำชีพ  
(18) กำรส่งเสริมวินัย คุณธรรมและ
จริยธรรมส ำหรับข้ำรำชกำรครูและ
บุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
(19) กำรริเริ่มส่งเสริมกำรขอรับ
ใบอนุญำต  
(20) กำรพัฒนำข้ำรำชกำรครูและ
บุคลำกรทำงกำรศึกษำ  
กำรด ำเนินกำรที่เก่ียวกับกำรบริหำรงำน
บุคคลให้เป็นไปตำมกฎหมำยว่ำด้วยกำร
นั้น 
 

(15) กำรทัศนศึกษำ  
(16) งำนกิจกำรนักเรียน 
(17) กำรประชำสัมพันธ์งำนกำรศึกษำ  
(18) กำรส่งเสริม สนับสนุนและประสำน
กำรจัดกำรศึกษำของบุคคล ชุมชน 
องค์กรหน่วยงำนและสถำบันสังคมอ่ืนที่
จัดกำรศึกษำ  
(19) งำนประสำนรำชกำรกับส่วนภูมิภำค
และส่วนท้องถิ่น 
(20) กำรรำยงำนผลกำรปฏิบัติงำน  
(21) กำรจัดระบบกำรควบคุมภำยใน
หน่วยงำน 
(22) แนวทำงกำรจัดกิจกรรมเพ่ือ
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมในกำรลงโทษ
นักเรียน 
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 1.3.2 ข้อมูลบุคลากร 
ตาราง  แสดงจ านวนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  จ าแนกตามหน้าที่ เพศ ระดับการศึกษา  
อายุและประสบการณ์ 
ที ่ ช่ือ – สกุล วันเดือนปีเกิด วันบรรจ ุ วุฒิ วิชำเอก ต ำแหน่ง 
1 นำยอุเทน  ทองสวัสดิ ์ 11 ก.ค. 2517 11 มิ.ย. 2542 คม. บริหำรกำรศึกษำ ผอ. 
2 นำยพรประเสริฐ  สิทธิศร ี 18 ก.พ. 2527 20 ส.ค. 2556 กศ.ม บริหำรกำรศึกษำ รอง ผอ. 
3 นำงอุษำรัตน์  คดีธรรม 26 ส.ค. 2504 1 ก.ค. 2534 ศษ.ม. บริหำรกำรศึกษำ ครู คศ.3 
4 นำงเฉลิมศรี  โกมินทรชำต ิ 13 เม.ย. 2505 26 พ.ค. 2537 ศษ.ม. บริหำรกำรศึกษำ ครู คศ.3 
5 นำงสำววิลัยรัตน์ พักแพง 13 ต.ค. 2507 28 มิ.ย. 2533 ศษ.ม. บริหำรกำรศึกษำ ครู คศ.3 
6 นำงสำวจันทิมำ ทำศรภี ู 4 พ.ค. 2506 1 ส.ค. 2529 คบ. สังคม ครู คศ.3 
7 นำงรัตติยำ   บัวแดง 13 ก.ค. 2513 1 พ.ย. 2537 คบ. ประถมศึกษำ ครู คศ.3 
8 นำงอำรียำ เขียวรตัน ์ 15 มี.ค. 2514 17 พ.ค. 2555 ศษ.บ. กำรบริหำรกำรศึกษำ ครู คศ.2 
9 นำงมยุรี  ทองภู 9 มี.ค. 2515 17 ก.พ. 2540 คบ. ประถมศึกษำ ครู คศ.3 
10 นำงนัฏชิญำ  อินำลำ 2 พ.ค. 2515 30 มิ.ย. 2538 ศษ.ม. กำรบริหำรกำรศึกษำ ครู คศ.3 
11 นำงรัตนพร   ทองสวัสดิ ์ 10 ธ.ค. 2518 11 มิ.ย. 2542 คบ. คณิตศำสตร ์ ครู คศ.3 
12 นำงสำวธัญชนก จันทะนำวงษ ์  2 พ.ค. 2518 26 มิ.ย. 2541 คบ. ประถมศึกษำ ครู คศ.3 
13 นำงนฤทัย  เสนจันตะ 26 พ.ย. 2521 16 ม.ค. 2547 คบ. คอมพิวเตอร์ศึกษำ ครู คศ.3 
14 นำงสำวเสำวลักษณ์  พรหมเชรษฐำ 17 ก.พ. 2525 18 ก.ย. 2551 คบ. ประถมศึกษำ ครู คศ.1 
15 นำงธิดำรัตน์ จันทบุตร 3 พ.ค. 2528 4 พ.ค. 2552 กศ.ม. บริหำรกำรศึกษำ ครู คศ.2 
16 นำงสำวเนตรนพิศ  คตจ ำปำ 23 ก.ค. 2528 12 พ.ค. 2552 คบ. วิทยำศำสตร ์ ครู คศ.2 
17 นำงสำวภัคจริำ  ไชยตมำตย ์ 28 มิ.ย. 2530 15 ส.ค. 2554 คบ. ปฐมวัย ครู คศ.2 
18 นำยณัฐพงษ์  แก้วศรีสม 23 ก.พ. 2533 18 ก.ย. 2557 ศษ.ม. กำรบริหำรกำรศึกษำ ครู คศ.2 
19 นำงสำวมลธลิำ  แบนกระโทก 16 ม.ค. 2530 1 ต.ค. 2555 คบ. ปฐมวัย ครู คศ.1 
20 นำยพีรวัฒน์  ทองเพชร 10 เม.ย. 2534 28 ธ.ค. 2561 วทบ. วิทยำกำรคอมพวิเตอร์ ครู คศ.1 
21 นำยกฤษณพงษ์  ศรีทรัพย ์ 19 ก.พ. 2535 25 ก.พ. 2562 คบ. ดนตรี ครู คศ.1 
22 นำงสำวโมทนำ  วงศ์เมืองจันทร ์ 28 มี.ค. 2538 1 พ.ย. 2561 คบ. ภำษำไทย ครูผู้ช่วย 
23 นำยพันธ์เลิศ  เสำวโค 30 เม.ย. 2520 26 ส.ค.2562 วท.บ. วิทยำศำสตร์กำรกีฬำ ครูผู้ช่วย 
24 นำงสำวณัฐริกำ  ค ำเกำะ 3 ก.ย. 2540 1 ต.ค. 2563 คบ. คหกรรมศำสตร ์ ครูผู้ช่วย 
25 นำงสำวจตุพร  มลุเมืองแสน 28 ม.ค.37 11 ม.ค.2564 ศศ.บ. ภำษำอังกฤษ ครูผู้ช่วย 
26 นำงสำวจิตรำ พรมพล 23 พ.ย.. 2534 25 พ.ค. 2558 วท.บ. คอมพิวเตอร์ธุรกจิ ธุรกำร 
27 นำงสำวชนพิชชำ  ค ำสงค์ 27 ส.ค 2536. 1 พ.ย. 2561 ศท.บ. ภำษำไทย พี่เลี้ยงเด็ก

พิกำร 
28 นำยถวิล   พลรำชม 6 พ.ย. 2505 1 ก.ค. 2537 อ.ศศ. ออกแบบพำณิชย์ศิลป ์ ช่ำงปูน 4 
 
 มีครูประจ ำกำรที่สอนวิชำตรงตำมวิชำเอก    23 คน    ( 100% ) 
 มีครูประจ ำกำรที่สอนวิชำตำมควำมถนัด    23 คน    ( 100% ) 
 
 
 
 

(ตำรำง ข้อมูล ณ  วันที่  16 พฤษภำคม   2564 ) 
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1.3.3  ข้อมูลนักเรียน 
            โรงเรียนอนุบำลโคกศรีสุพรรณ ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำสกลนคร  เขต  1  
ปัจจุบันมีข้อมูลนักเรียน  ดังนี้ 
ตาราง  แสดงจ ำนวนนักเรียนแยกตำมชั้นเรียน 

 

 

 

 



                              

                                                     แผนพัฒนาคณุภาพการศึกษา 3 ปี 

                                                 โรงเรียนอนุบาลโคกศรีสพุรรณ 15 

รายละเอียดข้อมูลนักเรียน 

1) มีนักเรียนที่มีควำมบกพร่องกำรเรียนรู้เรียนร่วม  78 คน 
2) มีนักเรียนที่มีภำวะทุพโภชนำกำร   65 คน 
3) จ ำนวนนักเรียนต่อห้อง (เฉลี่ย)    30 คน 
4) สัดส่วนครู : นักเรียน               1 : 20 คน 
5) จ ำนวนนักเรียนที่ลำออกกลำงคัน (ปีปัจจุบัน)   - คน 
6) สถิติกำรขำดเรียน/เดือน     1    วัน 

1.3.4  ข้อมูลอาคารสถานที่และแหล่งการเรียนรู้ 
ข้อมูลด้านอาคารสถานที่ 
  โรงเรียนมีอำคำรเรียน 3  หลัง จ ำนวนห้องเรียนทั้งหมด 22  ห้อง 
ลักษณะของอำคำรเรียน (แต่ละอำคำร) 
 1. อำคำรแบบกึ่งถำวร อำคำรคอนกรีตชั้นเดียว   6  ห้องเรียน 
 2. อำคำรแบบ  สน.001  อำคำรคอนกรีต  2  ชั้น   3  ห้องเรียน 
 3. อำคำรแบบ  สปช 105/29  เป็นอำคำรคอนกรีต 2 ชั้น   4  ห้องเรียน 

 ตารางแสดงจ านวนการแบ่งสัดส่วนห้องประกอบ  
ที ่ ห้อง จ านวน 
1 ห้องวิทยำศำสตร์ 1  ห้อง 
2 ห้องคอมพิวเตอร์ 1  ห้อง 

3 ห้องสมุด 1  ห้อง 

4 ห้องพยำบำล 1  ห้อง 

5 ห้องกิจกรรมอ่ืน ๆ 5  ห้อง 

รวม 9  ห้อง 
 

1. อำคำรเอนกประสงค์แบบ  สปช. 203/26    จ ำนวน  1  หลัง 
2. อำคำรเอนกประสงค์แบบ สปช. 209/26    จ ำนวน  1  หลัง 
3. อำคำรเด็กปฐมวัย      จ ำนวน  1  หลัง 
4. โรงอำหำร       จ ำนวน  1  หลัง (ชุมชนพัฒนำร่วมกัน) 
5. บ้ำนพักครู  แบบองค์กำรฯ     จ ำนวน  3  หลัง 
6. อำคำรบัวหลวง ส้วม จ ำนวน 5 ที่นั่ง ปัสสำวะ  จ ำนวน  3  ที่นั่ง  
7. อำคำรเฟ่ืองฟ้ำ ส้วม จ ำนวน 6 ที่นั่ง ปัสสำวะ  จ ำนวน  2  ที่นั่ง  
8. อำคำรบัวชมพู ส้วม จ ำนวน 1 ที่นั่ง ปัสสำวะ  จ ำนวน  1  ที่นั่ง 
9. อำคำรดอกบัว1 ส้วม จ ำนวน 8 ที่นั่ง ปัสสำวะ  จ ำนวน  4  ที่นั่ง  
10. อำคำรดอกบัว2 ส้วม จ ำนวน 2 ที่นั่ง ปัสสำวะ  จ ำนวน  2  ที่นั่ง  
11. ส้วมถังน้ ำแบบ ฝ33  จ ำนวน 3 หลัง 3 ที่นั่ง ปัสสำวะ  จ ำนวน  1 ที่นั่ง  
12. ส้วมหลังบ้ำนพักครู ส้วม จ ำนวน  4  ที่นั่ง 
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สนามกีฬา 
1. สนำมฟุตบอล  1  สนำม 
2. สนำมวอลเลย์บอล  1  สนำม 
3. สนำมเปตอง  1  สนำม 
4. สนำมกีฬำอเนกประสงค์ 1 สนำม 

 
แหล่งเรียนรู้ภายใน 

1. มุมหนังสือ 
2. ภำษำไทยวันละค ำ 
3. สนุกกับภำษำ 
4. ห้องโสต 
5. ห้องสมุด 3 ดี 
6. ห้องดนตรี  
7. ห้องสหกรณ์  
8. ห้องปฏิบัติกำรวิทยำศำสตร์ 
9. ห้องปฏิบัติกำรคอมพิวเตอร์ 
10. โรงอำหำร  
11. บ่อเลี้ยงกบ 
12. บ่อเลี้ยงปลำดุก 
13. โรงท ำน้ ำยำอเนกประสงค์ 
14. โรงเห็ดนำงฟ้ำ 
15. โรงผักกำงมุ้ง 
16. ศูนย์เรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียงในโรงเรียน 

 
แหล่งเรียนรู้ภายนอก 

1. วัดดอยธรรมเจดีย์ตั้งบนเทือกเขำภูพำนระยะทำง 6 กิโลเมตร  
2. วัดป่ำวิสุทธิธรรมและอนุสรณ์ฯ 
3. หลวงปู่มั่นภูริทัตโต 
4. สถำนีต ำรวจ 
5. โรงพยำบำลโคกศรีสุพรรณ 
6. ห้องสมุดเฉลิมพระเกียรติ 
7. หอเกียรติยศรัฐบุรุษพลเอกเปรมติณสูลำนนท์  โรงเรียนร่มเกล้ำ 
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4. รางวัลผลงานปีการศึกษา 2563 
สถานศึกษา 

 - องค์กรคุณธรรมต้นแบบ จำกคณะกรรมกำรส่งเสริมคุณธรรมแห่งชำติ 

ผู้บริหารสถานศึกษา 

 - ครูดีไม่มีอบำยมุข จำก สพฐ. และเครือข่ำยงดเหล้ำ (นำยอุเทน ทองสวัสดิ์,  
นำยพรประเสริฐ สิทธิศรี) 

 - ผู้บริหำรสถำนศึกษำผู้อุทิศตนเพื่อวิชำชีพดีเด่น จำกส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดสกลนคร 
(นำยอุเทน ทองสวัสดิ์, นำยพรประเสริฐ สิทธิศรี) 

ครู 

    - ครูดีไม่มีอบำยมุข จำก สพฐ. และเครือข่ำยองค์กรงดเหล้ำ (นำงรัตติยำ บัวแดง, นำงนฤทัย 
เสนจันตะ, นำงมยุรี ทองภู, นำงธิดำรัตน์ จันทบุตร, นำงสำวเนตรนพิศ คตจ ำปำ, นำงภัคจีรำ ศรีทวีกำศ, 
นำงสำวมลธิรำ แบนกระโทก, นำงสำวเสำวลักษณ์ พรหมเชษฐำ, นำยพีรวัฒน์  ทองเพชร, นำงสำวโมทนำ 
วงศ์เมืองจันทร)์  

  - ครูดีในดวงใจ ระดับเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ จำก สพป.สกลนคร เขต 1 (นำงอำริยำ เขียวรัตน์) 

  - 10,000 คุรุชน คนคุณธรรม ระดับเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ จำก สพป.สกลนคร เขต 1       
(นำงอำริยำ เขียวรัตน์) 

- ครูผู้อุทิศตนเพ่ือวิชำชีพดีเด่น จำกส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดสกลนคร  

(นำงอุษำรัตน์ คดีธรรม, นำงนัฏชิญำ อินำลำ, นำงอำริยำ เขียวรัตน์, นำงธิดำรัตน์ จันทบุตร, นำยพีรวัฒน์  
ทองเพชร, นำยกฤษณพงษ์ ศรีทรัพย์, นำยพันธ์เลิศ เสำวโค) 

  นักเรียน 

     - เด็กหญิงณัฐวรรณ พรมประศรี นักเรียนชั้น ป.6/1 ท ำคะแนนผลกำรทดสอบทำง
กำรศึกษำระดับชำติขั้นพ้ืนฐำน (O-NET) ปีกำรศึกษำ 2563 เฉลี่ยรวมได้ร้อยละ 97.50 แยกเป็นภำษำไทย 
92.00 คณิตศำสตร์ 95.00 วิทยำศำสตร์ 70.25 และภำษำอังกฤษ 97.50  

    - เด็กชำยพุทธคุณ บุตรดี นักเรียนชั้น ป.3/2 ท ำคะแนนกำรประเมินคุณภำพผู้เรียน 
(National Test : NT) เฉลี่ยรวมได้ร้อยละ 90.5 แยกเป็นคณิตศำสตร์ คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 97 และภำษำไทย 
คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 84  
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    - คะแนนเฉลี่ยรวมกำรประเมินควำมสำมำรถด้ำนกำรอ่ำน (RT) ชั้น ป.1 สูงกว่ำ
ค่ำเฉลี่ยระดับประเทศ 

    - คะแนนเฉลี่ยรวมกำรประเมินคุณภำพผู้เรียน (NT) ชั้น ป.3 สูงกว่ำระดับประเทศ 

    - คะแนนเฉลี่ยรวมกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขั้นพ้ืนฐำน (O-NET) ชั้น ป.6 
สูงกว่ำคะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ 
 
 

ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ 
(NT )ชั้นประถมศึกษาปีที่  3  ประจ าปีการศึกษา 2561 

ด้าน 
คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 

ระดับโรงเรียน ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ระดับประเทศ 
ควำมสำมำรถดำ้นภำษำ 69.00 55.26 52.76 
ควำมสำมำรถดำ้นค ำนวณ 69.37 49.63 47,70 
ควำมสำมำรถดำ้นเหตผุล 60.68 49.03 47.19 
รวมคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 66.35 51.31 49.22 

 
(NT )ชั้นประถมศึกษาปีที่  3  ประจ าปีการศึกษา 2562 

ด้าน 
คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 

ระดับโรงเรียน 
ระดับเขตพื้นที่

การศึกษา 
ระดับจังหวัด 

ระดับประเทศ 

ด้ำนคณิตศำสตร์ 69.88 48.21 45.60 52.76 
ด้ำนภำษำไทย 61.40 48.49 46.13 46.46 
รวมคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 65.64 48.35 44.20 45.70 
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ข้อมูลการวัดผลระดับชาติ (O-NET)  จำกปีกำรศึกษำ  2560-2563 

ปีกำรศึกษำ จ ำนวนนักเรียน ไทย คณิต วิทย์ อังกฤษ 
2560 56 55.55 44.09 44.89 38.71 
2561 48 63.89 42.06 45.10 41.69 
2562 44 54.71 35.23 41.47 29.94 
2563 49 66.52 32.96 41.76 42.40 
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ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  ปีการศึกษา  2562 

ตารางแสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคิดเป็นร้อยละ / ระดับชั้น / กลุ่มสาระ 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี  1 – 6 
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ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  ปีการศึกษา  2563 

ตารางแสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคิดเป็นร้อยละ / ระดับชั้น / กลุ่มสาระ 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี  1 – 6 
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5. ผลการศึกษาปัจจัยภายใน ปัจจัยภายนอก (วิเคราะห์ SWOT) 
 

วิเคราะห์สภาพแวดล้อม  โรงเรียนอนุบาลโคกศรีสุพรรณ 
(SWOT Analysis) 

 กำรวิเครำะห์สภำพแวดล้อมเป็นเครื่องมือในกำรวิเครำะห์สถำนกำรณ์ เพ่ือให้ผู้บริหำรรู้  จุดแข็ง 
จุดอ่อน สภำพภำยในของโรงเรียน โอกำส และอุปสรรค์ของสภำพภำยนอก ซึ่งจะช่วยให้ทรำบว่ำองค์กรได้
เดินทำงมำถูกทิศทำงและไม่หลงทำง นอกจำกนี้ยังบอกได้ว่ำองค์กรมีแรงขับไปยังเป้ำหมำยได้ดีหรือไม่ มั่นใจ
ได้อย่ำงไรว่ำระบบกำรท ำงำนในองค์กรยังมีประสิทธิพอยู่ มีจุดอ่อนที่จะต้องปรับปรุงอย่ำงไร ซึ่งกำรวิเครำะห์
สภำพแวดล้อม (SWOT Analysis) โรงเรียนอนุบำลโคกศรีสุพรรณ มีดังนี้ 
 

วิเคราะห์บริบทโรงเรียนอนุบาลโคกศรีสุพรรณ 
(SWOT) สภาพภายนอก 

โอกาส  (Opportunities) อุปสรรค  (Threats) 
1. โรงเรียนได้รับกำรยอมรับและศรัทธำจำกชุมชน

และสังคม 

2. ผู้ปกครองและคนในชุมชนให้ควำมสนใจในด้ำน
กำรปฏิรูปกำรศึกษำ 

3. หน่วยงำนและองค์กรทั้งภำครัฐและเอกชนให้กำร
สนับสนุนกิจกรรมของโรงเรียน 

4. นักเรียนมีควำมรักในวัฒนธรรม ประเพณี ใน
ท้องถิ่น 

5. สภำพธรรมชำติและสภำพแวดล้อม  เอื้ออ ำนวย
ต่อกำรเรียนกำรสอน 

6. โรงเรียนตั้งอยู่ในชุมชนเมืองท ำให้กำรเดินทำงมำ
ค่อนข้ำงสะดวก 

7. มีภูมิปัญญำท้องถิ่นและแหล่งเรียนรู้ที่หลำกหลำย 

8. ผู้ปกครองให้ควำมไว้วำงใจและมีควำมเชื่อมั่นใน
ครูผู้สอน 

9. มีแหล่งสืบค้นข้อมูล  แหล่งเรียนรู้นวัตกรรมและ
เทคโนโลยีหลำกหลำยทั้งสถำบันกำรศึกษำ และ
องค์กรเอกชนที่อยู่\ 
ใกล้โรงเรียน 

10. กำรให้บริกำรสื่อเทคโนโลยี และแหล่งเรียนรู้ เพื่อ
กำรสืบค้นข้อมูลแก่ครู และนักเรียนสะดวกสบำย 

11. โรงเรียนตั้งอยู่ห่ำงไกลเขตอุตสำหกรรม 

12. ภูมิปัญญำท้องถิ่น กับกำรด ำรงชีวิต อย่ำงพอเพียง 

13. โรงเรียนมีเว็บไซต์ในกำรเผยแพร่ผลงำนข้อมูล 

1. นักเรียนไม่ได้อยู่ร่วมกับบิดำ-มำรดำ ท ำให้ขำด
กำรดูแลบุตร 

2. ผู้ปกครองส่วนใหญ่มีปัญหำด้ำนครอบครัว
แตกแยกส่งผลกระทบต่อผลกำรเรียนของนักเรียน 

3. มีสิ่งแวดล้อมที่มีสื่อยั่วยุ เช่น ร้ำนเกมส์ กำรใช้
โทรศัพท์มือถือ ท ำให้นักเรียนมีควำมเสี่ยงในกำร
ด ำรงชีวิตที่ดี 

4. ผู้ปกครองส่วนใหญ่มีฐำนะยำกจน ประกอบอำชีพ
รับจ้ำง ไม่มีเวลำดูแลนักเรียน ขำดวัสดุอุปกรณ์
ส่งเสริมกำรเรียน ส่งผลกระทบต่อผลกำรเรียนของ
นักเรียน 

5. นักเรียนบำงส่วนน ำสื่อเทคโนโลยีไปใช้ในทำงที่ผิด 

6. ชุมชนขำดกำรควบคุมกำรให้บริกำรด้ำน
เทคโนโลยี เช่น ร้ำนอินเตอร์เน็ต เกมส์ 

7. ขำดแหล่งบริกำรด้ำนเทคโนโลยีในชุมชนที่เอ้ือต่อ
กำรเรียนรู้ 

8. ชุมชนมีรำยได้น้อยฐำนะทำงเศรษฐกิจไม่เท่ำเทียม 
มีผลกระทบต่อ กำรให้กำรสนับสนุนกำรศึกษำ 

9. ปัญหำทำงด้ำนเศรษฐกิจโดยเฉพำะ ค่ำน้ ำมัน ท ำ
ให้กำรเดินทำงมำโรงเรียนโดยรถรับ – ส่งนักเรียน
ค่อนข้ำงแพง 

10. พ่อ – แม่ ผู้ปกครองไปประกอบอำชีพต่ำงจังหวัด 
เพ่ือหำรำยได้ท ำให้ไม่มีเวลำในกำรดูแลบุตรหลำน 

11. นโยบำยของรัฐที่เปลี่ยนแปลงบ่อย ท ำให้กำร
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ข่ำวสำรและกิจกรรมต่ำง ๆ ที่เกิดข้ึน 

14. ควำมก้ำวหน้ำทำงด้ำนเทคโนโลยี (คอมพิวเตอร์  
อินเตอร์เน็ต ) ท ำให้นักเรียนมีควำมต้องกำร
บริโภค ส่งผลท ำให้นักเรียนเกิดควำมรอบรู้ และ
สำมำรถแสวงหำควำมรู้ได้ด้วยตนเอง 

15. นักเรียนมีรำยได้ระหว่ำงเรียน โดยกำรรับจ้ำงใน
ภำคเกษตรกรรม 

16. ผู้ปกครอง กรรมกำรสถำนศึกษำ องค์กรเอกชน 
ต่ำง ๆ ร่วมกับทำงโรงเรียนได้บริจำค ทุนทรัพย์ใน
ด้ำนต่ำง ๆ และวัสดุอุปกรณ์สนับสนุนกำรศึกษำ 
ส่งผลท ำให้กำรศึกษำของโรงเรียนพัฒนำมี
ประสิทธิภำพเพ่ิมมำกข้ึน 

17. พระรำชบัญญัติกำรศึกษำเอ้ือต่อกำรเรียนกำร
สอน 

18. นโยบำยรัฐเรื่องกำรศึกษำภำคบังคับ 

19. โครงกำรเรียนฟรี 15 ปี อย่ำงมีคุณภำพ 

ด ำเนินงำนต้องปรับเปลี่ยนตำมรัฐบำลจึงขำด
ควำมต่อเนื่องในกำรพัฒนำ 

12. นโยบำยกำรจัดสรรงบประมำณรำยหัวของรัฐบำล
ยังไม่เพียงพอกับกำรบริหำรจัดกำรภำยในโรงเรียน 

13. บริเวณใกล้เคียงโรงเรียนมีแหล่งบริกำรทำง
เทคโนโลยีที่ชักจูงนักเรียนให้น ำไปใช้ในทำงที่ไม่
เหมำะสม 

 
วิเคราะห์บริบทโรงเรียนอนุบาลโคกศรีสุพรรณ 

(SWOT) สภาพภายใน 
จุดแข็ง  (Strengths) จุดอ่อน  (Weaknesses) 

1. สถำนศึกษำมีโครงสร้ำงกำรบริหำรงำนชัดเจน 

2. โรงเรียนก ำหนดวิสัยทัศน์และพันธกิจชัดเจน ท ำ
ให้ กำรท ำงำนบรรลุเป้ำหมำยอย่ำงมี
ประสิทธิภำพ 

3. บุคลำกรมีควำมรู้  ควำมสำมำรถหลำกหลำย 
เป็นผลดีต่อกำรจัดกำรศึกษำ 

4. โรงเรียนมีกำรประสำนงำนกับหน่วยงำนอื่นใน
กำรพัฒนำโรงเรียน 

5. นโยบำยกำรจัดกำรศึกษำมีภำระงำนที่มำกทั้ง
ของโรงเรียนและเทศบำล ท ำให้ประสิทธิภำพ
กำรจัดกำรเรียนกำรสอนของครูลดลง 

6. กำรจัดสภำพแวดล้อมสะอำด สวยงำม  
ร่มรื่น เอ้ือแก่กำรเรียนรู้ 

7. กำรจัดกิจกรรมส่งเสริม พัฒนำบุคลิกภำพ  
สุขภำพและอนำมัยของนักเรียน ให้อยู่ในสังคม
ได้อย่ำงมีควำมสุข 

8. มีกำรจัดหลักสูตรสถำนศึกษำและจัดหำสำระ

1.  ครูรับผิดชอบงำนพิเศษมำกเกินไป  เป็นผล  
     ให้เวลำในกำรเตรียมกำรสอนน้อย 
2.  ขำดกำรนิเทศติดตำมงำนไม่สม่ ำเสมอ 
3.   นักเรียนมีควำมรับผิดชอบต่องำนที่ได้รับ 
     มอบหมำย 
4.   ผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนในบำงวิชำยังไม่         
     เป็นที่น่ำพอใจ 
5.   โรงเรียนมีวัสดุ  อุปกรณ์ส ำหรับ 
     จัดกำรศึกษำ   ไม่เพียงพอ 
6.  นักเรียนไม่เอำใจใส่ต่อกำรเรียน เพรำะ  
     สว่นมำกบิดำ – มำรดำ ไปท ำงำนต่ำงถิ่น 
7.  งบประมำณที่ได้รับไม่เพียงพอต่อกำรพัฒนำ 
     โรงเรียน 
8.  กำรด ำเนินกำรด้ำนงบประมำณล่ำช้ำไม่ทัน 
     ต่อควำมต้องกำร ไม่คล่องตัว ผู้บริหำร ครู  
     ต้องใช้เงินส่วนตัวส ำรองจ่ำยในกำร 
     ด ำเนินกำร 
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เพ่ิมเติมอย่ำงหลำกหลำยตำมควำมต้องกำรของ
ผู้เรียน 

9. มีกำรจัดกิจกรรมกำรส่งเสริมจิตสำธำรณะใน
โรงเรียน 

10. นักเรียนมีควำมเข้ำใจในหลักกำรประชำธิปไตย
สำมำรถน ำไปใช้ในกำรปฏิบัติ 

9.  โสตทัศนูปกรณ์ยังไม่เพียงพอ  
10. กำรซ่อมแซมอุปกรณ์ล่ำช้ำ ไม่ทันต่อกำรใช้ 
     งำนงบประมำณในกำรด ำเนินงำน 
     ไม่เพียงพอ 

 

 
 

ตารางสรุปผลการประเมินสถานภาพของโรงเรียนอนุบาลโคกศรีสุพรรณ 
 

 
1.  ประเด็นตัวช้ีวัดปัจจัยสภาพแวดล้อมภายนอก (STEP) และ ภายใน (2S4M) 

 
    

 
ประเด็นตัวช้ีวัดปัจจัยสภาพแวดล้อมภายนอก (STEP)/ผลการประเมิน 

 

 
รายการปัจจัย ค่าเฉลี่ยคะแนนจริง 

 

 
1.  ด้ำนสังคม-วัฒนธรรม (Social = S) 0.06 

 

 
2. ด้ำนเทคโนโลยี (Technology = T ) 0.08 

 

 
3.  ด้ำนเศรษฐกิจ  ( Economic = E ) 0.12 

 

 
4.  ด้ำนกำรเมืองและกฎหมำย (Politic = P) 0.08 

 

 
สรุปการประเมินสถานภาพปัจจัยสภาพแวดล้อมภายใน (2S4M)  0.34 

 

 
ประเด็นตัวช้ีวัดสภาพแวดล้อมภายใน ( 2S4M )/ผลการประเมิน 

 

 
รายการปัจจัย ค่าเฉลี่ยคะแนนจริง 

 

 
1.  ด้ำนโครงสร้ำงและนโยบำย (Structure =S1 ) 0.06 

 

 
2.   ด้ำนผลผลิตและกำรบริกำร (Service and Products  = S2 ) -0.06 

 

 
3. ด้ำนบุคลำกร  (Man = M1) 0.03 

 

 
4.  ด้ำนประสิทธิทำงกำรเงิน  (Money = M2) 0.03 

 

 
5.  ด้ำนวัสดุ และอุปกรณ์ (Materials = M3 ) -0.01 

 

 
6.  ด้ำนกำรบริหำรจัดกำร ( Mannagement  = M4 ) 0.01 

 

 
สรุปการประเมินสถานภาพปัจจัยสภาพแวดล้อมภายใน (2S4M)  0.07 
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แผนภาพแสดงผลการประเมินสถานภาพของโรงเรียนอนุบาลโคกศรีสุพรรณ 
บนแกนความสัมพันธ์ของ SWOT 
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ส่วนที่ 2 
ทิศทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
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ส่วนที่ 2 
ทิศทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

 
2.1 วิสัยทัศน์ (Vision) 

              ภำยในปี 2566 โรงเรียนอนุบำลโคกศรีสุพรรณ เป็นองค์กรแห่งกำรเรียนรู้ ผู้เรียนมีคุณภำพตำม
มำตรฐำน เสริมสร้ำงทักษะชีวิต พัฒนำทักษะอำชีพ สุขภำพกำยสุขภำพจิตที่ดี  ห่ำงไกลยำเสพติด  
มีจิตสำธำรณะ ชุมชนยอมรับร่วมพัฒนำ โดยยึดหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง 
 
2.2 พันธกิจ (Mission)    
          1.  ส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดกำรเรียนรู้ด้วยตัวเอง 

2.  จัดกิจกรรมกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญโดยใช้เทคโนโลยี  
               และภูมิปัญญำท้องถิ่น 

3.  ส่งเสริมกำรจัดกำรเรียนรู้ตำมหลักสูตรสถำนศึกษำ 
4.  พัฒนำระบบกำรบริหำรทรัพยำกรมนุษย์ให้มีประสิทธิภำพ 
5.  พัฒนำหลักสูตรอำชีพทำงกำรเกษตร  สู่ยุค ไทยแลนด์ 4.0 (smart farmer) 
7.  พัฒนำระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
8.  ส่งเสริมกำรกีฬำและนันทนำกำร 
9.  ไม่ยุ่งเก่ียวกับสิ่งเสพติดและอบำยมุข 
10. ปลูกฝังผู้เรียนให้เป็นผู้มีจิตอำสำ มีคุณธรรม จริยธรรม และรักควำมเป็นไทย 
11. บริหำรจัดกำรโรงเรียนโดยใช้กระบวนกำรมีส่วนร่วม (เอกชน บ้ำน วัด รัฐ โรงเรียน) 
12. ส่งเสริมเครือข่ำยควำมร่วมมือกับผู้ปกครอง ชุมชน ศิษย์เก่ำ และองค์กรต่ำง ๆ ในกำรพัฒนำ   
     กำรศึกษำของโรงเรียน 
13. น้อมน ำหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียงมำพัฒนำผู้เรียนและบุคลำกร 

 
2.3 เป้าประสงค์ (Goals) 

1.  นักเรียนใฝ่เรียนรู้ มีนิสัยรักกำรอ่ำนศึกษำค้นคว้ำด้วยตัวเอง 
2.  ครูจัดกิจกรรมกำรเรียนกำรสอนที่ เน้นผู้ เรียนเป็นส ำคัญ  โดยใช้เทคโนโลยีและภูมิปัญญำ 

              ท้องถิ่น 
3.  ผู้เรียนมีควำมรู้และทักษะที่จ ำเป็นตำมมำตรฐำน ตัวชี้วัด ของหลักสูตรสถำนศึกษำ 
4.  บุคลำกรมีคุณภำพตำมมำตรฐำนวิชำชีพของคุรุสภำ 
5.  นักเรียนมีควำมรู้ ควำมเข้ำใจ ควำมก้ำวหน้ำทำงเทคโนโลยีทำงกำรเกษตร 
6.  ครูด ำเนินงำนระบบกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่ำงต่อเนื่อง 
7.  ผู้เรียนมีทักษะทำงด้ำนกีฬำและนันทนำกำร 
8.  ผู้เรียนมีควำมรู้และภูมิคุ้มกัน สำมำรถปฏิบัติตำมหลักกำรห่ำงไกลยำเสพติด 

                และอบำยมุข 
9.  ผู้เรียนเป็นผู้มีจิตอำสำ  มีสัมมำคำรวะ  มีคุณธรรม จริยธรรม 



                              

                                                     แผนพัฒนาคณุภาพการศึกษา 3 ปี 

                                                 โรงเรียนอนุบาลโคกศรีสพุรรณ 28 

 
10. โรงเรียนได้รับควำมร่วมมือและร่วมพัฒนำโรงเรียนจำกภำคีเครือข่ำย  
     (เอกชน บ้ำน วัด รัฐ โรงเรียน) 
11. นักเรียน ครู ผู้ปกครอง มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีต่อกันสร้ำงเครือข่ำยควำมร่วมมือ 

                ระหว่ำงห้องเรียน  
 
2.4  ประเด็นกลยุทธ์ (Strategies) 

กลยุทธ์ที่ 1  พัฒนำคุณภำพผู้เรียนตำมมำตรฐำน 
กลยุทธ์ที่ 2  ส่งเสริมและพัฒนำบุคลำกรให้มีคุณภำพและมีประสิทธิภำพ 
กลยุทธ์ที่ 3  พัฒนำหลักสูตรเทคโนโลยีกำรเกษตร  และกระบวนกำรเรียนรู้โดยใช้    

                          หลักปรชัญำของเศรษฐกิจพอเพียง 
กลยุทธ์ที่ 4  พัฒนำควำมเข้มแข็งของระบบกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
กลยุทธ์ที่ 5  พัฒนำศักยภำพด้ำนดนตรี กีฬำและนันทนำกำรของผู้เรียน 
กลยุทธ์ที่ 6  พัฒนำทักษะชีวิต สร้ำงภูมิคุ้มกันจำกยำเสพติดและอบำยมุข 
กลยุทธ์ที่ 7  ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมให้มีจิตสำธำรณะ มีสัมมำคำรวะ ส ำนึกรัก 

                          ควำมเป็นไทย  
กลยุทธ์ที่ 8  สร้ำงเครือข่ำยกำรมีส่วนร่วมกำรจัดกำรศึกษำในโรงเรียน 
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ส่วนที่ 3 
แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
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ส่วนที่ 3 
แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 

 
ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐาน 

เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ โครงการ/กิจกรรม 

สนองตอบ 
มฐ./ประเด็น
พิจารณา/
ผลผลิต 

ค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ(บาท) ผู้รับผิดชอบ หน่วย
นับ 

ปี
2564 

ปี
2565 

ปี
2566 

-  นักเรียนใฝ่
เรียนรู้  
มีนิสัยรักกำร
อ่ำนศึกษำ
ค้นคว้ำ สำมำรถ
คิดวิเครำะห์ด้วย
ตัวเอง 

1. ร้อยละของผู้เรียน
ที่ใฝ่เรียนรู้ศึกษำ
ค้นคว้ำด้วยตนเอง 
2. ร้อยละของผู้เรียน
ที่มีควำมสำมำรถ
ด้ำนกำรฟัง พูด อ่ำน 
เขียน   
3. ร้อยละของผู้เรียน
ที่มีทักษะ 
กำรคิดวิเครำะห์ 

- โครงกำรส่งเสริมกำรใช้
ห้องสมุด 
 

มฐ.3 ร้อยละ 70 80 85 20,000 
 

นำงธิดำรัตน์ 

- โครงกำรแข่งขันควำมเป็น
เลิศทำงวิชำกำร 
 

มฐ.1 ร้อยละ 70 80 85 100,000 นำงรัตนพร 

- โครงกำรพัฒนำเด็กพิเศษ
เรียนร่วม 

มฐ.1 ร้อยละ 80 85 100 2,000 นำงสำวชนพิชชำ 

- โครงกำรทัศนศึกษำแหล่ง
เรียนรู้นอกสถำนศึกษำ 

มฐ.3 ร้อยละ 100 100 100 122,080 นำงสำวจันทิมำ 

- โครงกำรส่งเสริมนิสัยรัก
กำรอ่ำน 

มฐ.1,2,3 ร้อยละ 80 85 90 10,000 
 

นำงภัคจีรำ 
 

- โครงกำรบ้ำน
นักวิทยำศำสตร์น้อย 

มฐ.1,3 ร้อยละ 75 80 85 10,000 นำงอำริยำ 
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 - โครงกำรปรับพ้ืนฐำนกำร
เรียนรู้ทำงวิชำกำร 
 

มฐ.1,3 ร้อยละ 75 80 85 10,000 นำงอำริยำ 

- โครงกำรศึกษำแหล่ง
เรียนรู้นอกสถำนที่ 

มฐ.1,3  
ร้อยละ 

 
85 

 
90 

 
95 

 
24,760 

 
นำงภัคจีรำ 

 
-ผู้เรียนมีควำมรู้
และทักษะที่
จ ำเป็นตำม
มำตรฐำน 
ตัวชี้วัด ของ
หลักสูตร
สถำนศึกษำ 

1. ร้อยละของผู้เรียน
ที่มีระดับผลกำรเรียน
ผ่ำนเกณฑ์กำร
ประเมินทุกกลุ่มสำระ
กำรเรียนรู้ 

- โครงกำรพัฒนำทักษะและ
ส่งเสริมควำมรู้สู่ผู้เรียน 
 

มฐ.1 ร้อยละ 81 82 83 130,000 นำงสำว 
เนตรนพิศ 

2. ร้อยละของผู้เรียน
ที่มีทักษะ
กระบวนกำรในระดับ
ดีขึ้นไป 
 

- โครงกำรโรงเรียนส่งเสริม
สุขภำพระดับเพชรสู่ควำม
ยั่งยืน 
 

มฐ.1 ร้อยละ 82 84 85 14,000 นำงรัตติยำ 

- โครงกำรอำหำรกลำงวัน 
 

มฐ.1 ร้อยละ 85 90 95 (เทศบำล) นำงมยุรี 

3. ร้อยละของผู้เรียน
มีสุขภำพจิต สุขภำพ
กำยตำมเกณฑ์
มำตรฐำน 

- โครงกำรอำหำรเสริม (นม) 
โรงเรียน 
 

มฐ.1 ร้อยละ 85 90 95 (เทศบำล) นำงสำวจันทิมำ 

 - โครงกำรปรับพ้ืนฐำนกำร
เรียนรู้ทำงวิชำกำร 
เทคโนโลยีและ กิจกรรม

มฐ.1 ร้อยละ 85 90 95 40,000 นำงสำวโมทนำ 
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ชุมนุมจิตอำสำเพ่ือพัฒนำ
สำธำรณประโยชน์ 
 

 - โครงกำรส่งเสริมศักยภำพ
ทักษะพ้ืนฐำนเด็กระดับ
ปฐมวัย 
 

มฐ.1 ร้อยละ 80 85 90 10,000 นำงสำวมลธิรำ 

- โครงกำรอำหำรกลำงวัน 
 

มฐ.1 ร้อยละ 100 100 100 งบเทศบำล นำงอำริยำ 

- โครงกำรอำหำรเสริม (นม) 
โรงเรียน 
 

มฐ.1 ร้อยละ 100 100 100 งบเทศบำล นำงภัคจีรำ 
 

-โครงกำรขยับกำย 
สบำยชีว ี
 

มฐ.1 ร้อยละ 85 90 95 2,000 นำงสำวอรพิน 
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ประเด็นกลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริมและพัฒนำบุคลำกรให้มี  คุณภำพและมีประสิทธิภำพ 

เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ โครงการ/กิจกรรม 

สนองตอบ 
มฐ./ประเด็น
พิจารณา/
ผลผลิต 

ค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ

(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ หน่วย

นับ 
ปี

2564 
ปี

2565 
ปี

2566 

- คร ูจัดกิจกรรม
กำรเรียนกำร
สอนที่เน้นผู้เรียน
เป็นส ำคัญ  โดย
ใช้เทคโนโลยี
และภูมิปัญญำ
ท้องถิ่น 
 

1. ร้อยละของครูมี
แผนจัดกำรเรียนรู้ที่ 
สอดคล้องกับ
หลักสูตรสถำนศึกษำ 
 

- โครงกำรนิเทศภำยใน 
 

มฐ.3 ร้อยละ 100 100 100 5,000 นำงนฤทัย 

2. ร้อยละของครูที่ใช้
หรือผลิตสื่อ
เทคโนโลยี  และภูมิ
ปัญญำท้องถิ่น ใน
กำรจัดกิจกรรมกำร
เรียนกำรสอน 

- โครงกำรพัฒนำระบบ ICT 
,DLTV 

มฐ.3 ร้อยละ 100 100 100 100,000 นำยพีรวัฒน์ 

-  โครงกำรพัฒนำแหล่ง
เรียนรู้ภำยในโรงเรียนเพ่ือ
เอ้ือต่อกำรเรียนรู้ต่อผู้เรียน 
 

มฐ.3 ร้อยละ 100 100 100 10,000 นำยกฤษณพงษ์ 

3. ร้อยละของครูที่
จัดกิจกรรมกำร
เรียนรู้ กำรวัดผลและ
ประเมินผลที่
หลำกหลำยโดยเน้น
ผู้เรียนเป็นส ำคัญ 

- โครงกำรวิจัยในชั้นเรียน มฐ.3 ร้อยละ 100 100 100 2,000 นำงสำวธัญชนก 

  - โครงกำรนิเทศภำยใน
อย่ำงเป็นระบบ 

มฐ.2 ร้อยละ 80 85 90 2,500 นำงอำริยำ 
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-  โครงกำรปฐมวัยใส่ใจ
โรงเรียนและชุมชน  
 

มฐ.1,2 ร้อยละ 75 80 85 10,000 นำงภัคจีรำ 

-โครงกำรจัดกำรสำรสนเทศ
และจัดบรรยำกำศในชั้น
เรียน 
 

มฐ.2,3 ร้อยละ 80 85 90 4,000 นำงอำริยำ 

- โครงกำรวิจัยเพื่อกำร
พัฒนำกำรเรียนรู้ 

มฐ.1,2,3 ร้อยละ 100 100 100 2,000 นำงสำวมลธิรำ 

- บุคลำกรมี
คุณภำพตำม
มำตรฐำนวิชำชีพ
ของคุรุสภำ 

1. ร้อยละ ของ
บุคลำกร ที่ผ่ำนกำร
ประเมินมำตรฐำน
วิชำชีพ 
2.ร้อยละ ของ
บุคลำกร  
ที่ได้รับกำรพัฒนำ
ศักยภำพตำม
มำตรฐำน 

- โครงกำรพัฒนำบุคลำกร / 
พัฒนำครูสู่มืออำชีพ 
 

มฐ.2 ร้อยละ 85 90 95 20,000 นำงสำวโมทนำ 

- โครงกำรพัฒนำศักยภำพ
ของผู้บริหำร 

มฐ.2 ร้อยละ 85 90 95 5,000 นำงอุษำรัตน์ 

- โครงกำรจัดจ้ำงครูผู้สอน 
สำขำขำดแคลน 

มฐ.2 ร้อยละ 55 50 40 72,000 นำงรัตติยำ 

- โครงกำรพัฒนำข้ำรำชกำร
ครูและบุคคลำกรทำงกำร
ศึกษำ 

มฐ.2 ร้อยละ 85 90 100 8,770 นำงรัตนพร 
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ประเด็นกลยุทธ์ที่ 3 พัฒนำหลักสูตรเทคโนโลยีกำรเกษตร  และกระบวนกำรเรียนรู้โดยใช้หลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง 
 

เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ โครงการ/กิจกรรม 

สนองตอบ 
มฐ./ประเด็น
พิจารณา/
ผลผลิต 

ค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ

(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ หน่วย

นับ 
ปี

2563 
ปี

2564 
ปี

2565 

- ผู้เรียนมีควำมรู้
ควำมเข้ำใจ 
สำมำรถน ำ
เทคโนโลยีมำใช้
พัฒนำด้ำน
เกษตร  เพื่อ
พัฒนำทักษะ
อำชีพพ้ืนฐำน 
 

1. ร้อยละของผู้เรียน
ที่มีควำมรู้ควำม
เข้ำใจเทคโนโลยี 
กำรเกษตร 
 

- โครงกำรศูนย์เรียนรู้
เศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือ
อำหำรกลำงวัน 
 

มฐ.3 ร้อยละ 80 85 90 5,000 นำยศุภำวัลย์ 

2. ร้อยละของผู้เรียน
ที่สำมำรถน ำ
เทคโนโลยี มำใช้
พัฒนำด้ำน
กำรเกษตร 
เพ่ือพัฒนำทักษะ
อำชีพพ้ืนฐำน 

- กิจกรรมปลูกผักกำงมุ้ง 
 

มฐ.3 ร้อยละ 70 75 80 2,500 นำยศุภำวัลย์ 

- กิจกรรมปลูกผักไฮโดรโป
นิกส์ 

มฐ.3 ร้อยละ 70 75 80 2,500 นำยศุภำวัลย์ 

- โครงกำรฝึกอำชีพ
กำรเกษตรและเศรษฐกิจ
พอเพียงในโรงเรียน 
 

มฐ.1,3 ร้อยละ 80 85 90 2,000 นำงสำวมลธิรำ 
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กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนำควำมเข้มแข็งของระบบกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ โครงการ/กิจกรรม 

สนองตอบ 
มฐ./ประเด็น
พิจารณา/
ผลผลิต 

ค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ

(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ หน่วย

นับ 
ปี

2564 
ปี

2565 
ปี

2566 

-ครูด ำเนินงำน
ระบบกำรดูแล
ช่วยเหลือ
นักเรียนอย่ำง
ต่อเนื่อง 

1. ร้อยละของครูที่
ดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนอย่ำงเป็น
ระบบและมี
ประสิทธิภำพ 

- โครงกำรระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 
 

มฐ.3 ร้อยละ 85 90 95 2,000 นำงธิดำรัตน์ 

2. ร้อยละของผู้เรียน
ที่ได้รับกำรดูแล
ช่วยเหลือตำม
กระบวนกำรและ
ขั้นตอนของระบบ
ดูแลช่วยเหลือ 

- โครงกำรประกันโอกำส
ทำงกำรศึกษำและส ำมะโน
นักเรียน 
 

มฐ.3 ร้อยละ 85 90 95 3,000 นำงสำว
เสำวลักษณ์ 

- โครงกำรป้องกันกำรจมน้ ำ 
ในวัยเรียน 
 

มฐ.3 ร้อยละ 85 90 95 5,000 นำงรัตติยำ 

- โครงกำรร่วมมือดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 
 

มฐ.1,2,3 ร้อยละ 80 85 90 2,000 นำงภัคจีรำ 

- โครงกำรป้องกันกำรจมน้ ำ
ในวัยเรียน 

มฐ.1,2 ร้อยละ 85 90 95 10,000 นำยพันธ์เลิศ 
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ประเด็นกลยุทธ์ที่ 5  พัฒนำศักยภำพด้ำนดนตรี กีฬำและนันทนำกำรของผู้เรียน 

เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ โครงการ/กิจกรรม 

สนองตอบ 
มฐ./ประเด็น
พิจารณา/
ผลผลิต 

ค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ

(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ หน่วย

นับ 
ปี

2564 
ปี

2565 
ปี

2566 

- ผู้เรียนมีทักษะ
ทำงด้ำนดนตรี 
กีฬำและ
นันทนำกำร 

1.  ร้อยละของ
ผู้เรียนที่มีสุขภำพ
กำยสุขภำพจิตที่ดี 
 

- โครงกำรนักเรียนไทย
สุขภำพดี 
 

มฐ.1 ร้อยละ 85 90 95 10,000 นำงรัตติยำ 

2. ร้อยละของผู้ที่
ผ่ำนกำรประเมิน
สมรรถภำพทำงกำย
ตำมเกณฑ์ 

- กิจกรรมทดสอบ
สมรรถภำพทำงกำย 
 

มฐ.1,3 ร้อยละ 100 100 100 3,800 นำยพันธ์เลิศ 

3. ร้อยละของผู้เรียน
ที่มีควำมสำมำรถ
ด้ำนดนตรี กีฬำและ
นันทนำกำร 

- โครงกำร กีฬำและ
นันทนำกำร 

มฐ.1 ร้อยละ 70 75 80 30,000 นำยพันธ์เลิศ 

-โครงกำรส่งเสริมสุขภำพ
และงำนอนำมัย 
 

มฐ.1 ร้อยละ 80 85 90 2,000 นำงสำวมลธิรำ 

- กิจกรรมทดสอบ
สมรรถภำพทำงกำย 
 

มฐ.1 ร้อยละ 75 80 90 1,000 นำงอำริยำ 
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ประเด็นกลยุทธ์ที่ 6 พัฒนำทักษะชีวิต สร้ำงภูมิคุ้มกันจำกยำเสพติดและอบำยมุข 

เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ โครงการ/กิจกรรม 

สนองตอบ 
มฐ./ประเด็น
พิจารณา/
ผลผลิต 

ค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ

(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ หน่วย 

นับ 
ปี

2564 
ปี

2565 
ปี

2566 

- ผู้เรียนมีควำมรู้
และภูมิคุ้มกัน 
สำมำรถปฏิบัติ
ตำมหลักกำร
ห่ำงไกลยำเสพ
ติดและอบำยมุข 

- ร้อยละของผู้เรียนที่
มีควำมรู้ ควำมเข้ำใจ
เกี่ยวกับโทษของยำ
เสพติดและอบำยมุข 
 

 

- โครงกำรโรงเรียนสีขำว 
 

มฐ.1 ร้อยละ 85 90 95 5,000 นำงอำริยำ 

- ร้อยละของผู้เรียนที่
ป้องกันตัวเองจำกสิ่ง
เสพติดและอบำยมุข 
 
 

- กิจกรรมครูแดร์ 
(D.A.R.E.) 
 

มฐ.1 ร้อยละ 85 90 95 1,000 นำงธิดำรัตน์ 

- โครงกำรสถำนศึกษำ
ปลอดภัย 

มฐ.1 ร้อยละ 85 90 95 5,000 นำงเฉลิมศรี 

- โครงกำรสภำนักเรียน มฐ.1 ร้อยละ 
 

85 90 95 2,000 นำยพันธ์เลิศ 

- โครงกำรโรงเรียนสีขำว 
 

มฐ.1,2 ร้อยละ 85 90 95 2,000 นำงอำริยำ 
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ประเด็นกลยุทธ์ที่ 7 ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมให้มีจิตสำธำรณะ มีสัมมำคำรวะ  ส ำนึกรักควำมเป็นไทย สร้ำงเครือข่ำยกำรมีส่วนร่วมกำรจัดกำรศึกษำในโรงเรียน 
 

เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ โครงการ/กิจกรรม 

สนองตอบ 
มฐ./ประเด็น
พิจารณา/
ผลผลิต 

ค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ

(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ หน่วย 

นับ 
ปี

2564 
ปี

2565 
ปี

2566 

ผู้เรียนเป็นผู้มี
คุณธรรม 
จริยธรรม มีจิต
อำสำ  มีสัมมำ
คำรวะ  และรัก
ควำมเป็นไทย 
 

-ร้อยละของผู้เรียนที่
มีคุณธรรม จริยธรรม  

 

- โรงเรียนคุณธรรม 
 

มฐ.1 ร้อยละ 85 90 95 5,000 นำงนฤทัย 

-ร้อยละของผู้เรียนที่
มีจิตอำสำช่วยเหลือ
สังคม  

- โครงกำรจิตอำสำพัฒนำ
โรงเรียน 
 

มฐ.1 ร้อยละ 85 90 95 5,985 นำยกฤษณพงษ์ 

-ร้อยละของผู้เรียนที่
มีสัมมำคำรวะและรัก
ควำมเป็นไทย  

 

-โครงกำรส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม และวันส ำคัญทำง
พระพุทธศำสนำ 

มฐ.1 ร้อยละ 85 90 95 5,000 นำงสำววิลัยรัตน ์

- โครงกำรวันแม่แห่งชำติ 
 

มฐ.1 ร้อยละ 85 90 95 5,000 นำงนัฏชิญำ 

- โครงกำรวันไหว้ครู มฐ.1 ร้อยละ 
 

85 90 95 5,000 นำงเฉลิมศรี 

-โครงกำรออมทรัพย์และ
สหกรณ์ร้ำนค้ำในโรงเรียน 

มฐ.3 ร้อยละ 80 85 90 5,000 นำงนัฏชิญำ 

- วันเด็กแห่งชำติ 
 

มฐ.1 ร้อยละ 85 90 95 3,000 นำงสำวธัญชนก 

- โครงกำรพัฒนำคุณธรรม มฐ.1 ร้อยละ 80 85 90 11,400 นำงภัคจีรำ 
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จริยธรรม และค่ำนิยมที่พึง
ประสงค์ส ำหรับเด็กปฐมวัย 
 - โครงกำรวันแม่แห่งชำติ 
 

มฐ.1,3 ร้อยละ 90 95 100 2,000 นำงอำริยำ 

- โครงกำรวันไหว้ครู 
 

มฐ.1,3 ร้อยละ 90 95 100 2,000 นำงสำวมลธิรำ 

- วันเด็กแห่งชำติ 
 

มฐ.1,3 ร้อยละ 95 100 100 2,000 นำงอำริยำ 

-โครงกำรส่งเสริมกิจกรรม
ลูกเสือเนตรนำรี 
 

มฐ.1,3 ร้อยละ 75 80 85 1,000 นำงสำวมลธิรำ 

 -โครงกำรวันส ำคัญ 
 

มฐ.2,3 ร้อยละ 85 90 95 2,360 นำงอำริยำ 
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ประเด็นกลยุทธ์ที่ 8 สร้ำงเครือข่ำยกำรมีส่วนร่วมกำรจัดกำรศึกษำในโรงเรียน 

เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ โครงการ/กิจกรรม 

สนองตอบ 
มฐ./ประเด็น
พิจารณา/
ผลผลิต 

ค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ(บาท) ผู้รับผิดชอบ หน่วย
นับ 

ปี
2564 

ปี
2565 

ปี
2566 

- โรงเรียนได้รับ
ควำมร่วมมือ
และร่วมพัฒนำ
โรงเรียนจำกภำคี
เครือข่ำย 
(เอกชน บ้ำน วัด 
รัฐ โรงเรียน) 

ร้อยละของ เอกชน 
บ้ำน วัด รัฐ โรงเรียน 

ที่ให้ควำมร่วมมือใน
กำรพัฒนำโรงเรียน 

 
 

- โครงกำรระดมทรัพยำกร
เพ่ือพัฒนำคุณภำพ
กำรศึกษำ (ศิษย์เก่ำคืนถ่ิน) 

มฐ.3 ร้อยละ 85 90 95 2,000 นำงอุษำรัตน์ 

- โครงกำรปฐมนิเทศ   มฐ.2 ร้อยละ 80 85 90 3,000 นำงภัคจีรำ 
- โครงกำรประชุม
คณะกรรมกำรสถำนศึกษำ
ขั้นพ้ืนฐำน 

มฐ.2 ร้อยละ 80 85 90 1,000 นำงภัคจีรำ 

- โครงกำรจัดท ำแผนปฏิบัติ
กำรประจ ำปีและรำยงำน
คุณภำพ 

มฐ.2 ร้อยละ 85 90 95 1,000 นำงอำริยำ 

- โครงกำรปรับปรุง
ซ่อมแซมอำคำรสถำนที่และ
พัฒนำสิ่งแวดล้อม 

มฐ.3 ร้อยละ 85 90 95 7,770 นำงภัคจีรำ 

- โครงกำรสำธำรณูปโภค 
 

มฐ.2 ร้อยละ 80 85 90 4,000 นำงสำวจตุพร 

  - โครงกำร กำรจัดระบบ
ประกันคุณภำพภำยใน
สถำนศึกษำ 
 

มฐ.2,3 ร้อยละ 85 90 95 1,000 นำงสำว 
มลธิรำ 
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จ ำนวนภำคีเครือข่ำย
มีส่วนร่วมในกำร
พัฒนำจัดกำรศึกษำ
ทำงของโรงเรียน 

-  โครงกำรเสริมสร้ำง
คุณธรรมและควำมโปร่งใส
ในกำรด ำเนินงำนของ
สถำนศึกษำ (โรงเรียน
สุจริต) 

มฐ.3 ร้อยละ 80 85 90 2,000 นำงนัฏชิญำ 

- โครงกำรพัฒนำกำร
บริหำรคณะกรรมกำร
สถำนศึกษำ 

มฐ.3 ร้อยละ 85 90 95 4,000 นำงรัตติยำ 

- โครงกำรระบบสำรสนเทศ
และงำนธุรกำร 

มฐ.2 ร้อยละ 80 85 90 30,000 นำยพีรวัฒน์ 

- โครงกำรงำน
สำธำรณูปโภค 

มฐ.2 ร้อยละ 85 90 95 40,000 นำงมยุรี 

- โครงกำรบ ำรุงรักษำ 
ซ่อมแซมครุภัณฑ์และ
อำคำรเรียนอำคำรประกอบ 

มฐ.2 ร้อยละ 45 50 55 40,000 นำยพีรวัฒน์ 

  - โครงกำรจัดซื้อวัสดุ 
ครุภัณฑ์เพ่ือกำรศึกษำ 

มฐ.2 ร้อยละ 85 90 95 39,985 นำงรัตนพร 

- โครงกำรจัดท ำแผนปฏิบัติ
กำรและแผนพัฒนำคุณภำพ 

มฐ.2 ร้อยละ 85 90 95 3,940 นำงรัตนพร 

- โครงกำร กำรจัดระบบ
ประกันคุณภำพภำยใน
สถำนศึกษำและรำยงำน
ประเมินตนเองของ
สถำนศึกษำ (SAR) 

มฐ.2 ร้อยละ 80 85 90 4,000 นำงสำว 
เนตรนพิศ 
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- นักเรียน ครู 
ผู้ปกครอง มี
ปฏิสัมพันธ์ที่ดี
ต่อกันสร้ำง
เครือข่ำยควำม
ร่วมมือระหว่ำง
ห้องเรียน 
โรงเรียน และ
ชุมชน 

ร้อยละของ นักเรียน 
ครู ผู้ปกครอง มี
ปฏิสัมพันธ์ที่ดี ให้
ควำมร่วมมือระดับ
ห้องเรียน 

 

- โครงกำรปฐมนิเทศ
นักเรียน /ประชุมผู้ปกครอง 

มฐ.3 ร้อยละ 85 90 95 5,000 นำงสำว 
เสำวลักษณ์ 

 ร้อยละของ นักเรียน 
ครู ผู้ปกครอง มี
ปฏิสัมพันธ์ที่ดี ให้
ควำมร่วมมือระดับ
โรงเรียนและชุมชน 

- โครงกำรปัจฉิมนิเทศและ
อ ำลำสถำบัน 
 

มฐ.3 ร้อยละ 85 90 95 6,000 นำงธิดำรัตน์ 

  - โครงกำรโรงเรียนคุณภำพ 
 

มฐ.1,2,3 ร้อยละ 85 90 95 5,000 นำงรัตติยำ 

- โครงกำรปฐมนิเทศ
นักเรียน /ประชุมผู้ปกครอง 
 

มฐ.2 ร้อยละ 85 90 95 3,000 นำงสำวมลธิ
รำ 

- โครงกำรบัณฑิตน้อย  
 

มฐ.1,2 ร้อยละ 100 100 100 4,500 นำงอำริยำ 

- โครงกำรโรงเรียนคุณภำพ
ประจ ำต ำบล 

มฐ.1,2,3 ร้อยละ 80 85 90 21,800 นำงอำริยำ 
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ส่วนที่ 4 
การบริหารแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่ความส าเร็จ 
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ส่วนที่ 4 
การบริหารแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่ความส าเร็จ 

 
4.1 แนวทางการน าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่การปฏิบัติ 
   กำรน ำแผนพัฒนำโรงเรียนไปสู่กำรปฏิบัตินับเป็นขั้นตอนที่ส ำคัญมำก เพรำะเป็นควำมสำมำรถที่
จะผลักดันกำรท ำงำนของกลไกท่ีส ำคัญทั้งหมด ให้สำมำรถบรรลุผลลัพธ์ตำมที่ตั้งเป้ำหมำยไว้กำรด ำเนินงำนจะ
เกิดผลอย่ำงมีประสิทธิภำพจ ำเป็นอย่ำงยิ่งที่จะต้องผลักดันให้มีกำรปรับเปลี่ยนแนวคิด  ค่ำนิยม เป้ำมำย รวมถึง
วิธีและกระบวนกำรท ำงำน กำรน ำแผนไปสู่กำรปฏิบัติจะต้องท ำให้หน่วยงำนยอมรับแนวทำง แผนงำน โครงงำนนั้น 
และพร้อมที่น ำแนวทำงนั้นไปด ำเนินกำรได้อย่ำงเหมำะสมกับสภำพแวดล้อม  และวิธีกำรปฏิบัติงำนของตน ดังนั้น 
จึงจ ำเป็นต้องมีกำรระดมก ำลัง แสวงหำกำรสนับสนุน เพ่ือให้เกิดกำรปฏิบัติและสร้ำงควำมเป็นปึกแผ่นให้
เกิดขึ้นเพ่ือให้ผู้เกี่ยวข้องมีควำมรู้สึกเป็นเจ้ำของและมีส่วนร่วม ดังนั้น   เพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์ และ
เป้ำหมำยของกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำจึงก ำหนดแนวทำงกำรน ำแผนไปสู่กำรปฏิบัติ โดยสังเขป ดังนี้  
  1)  ผู้บริหำรโรงเรียนผลักดันให้มีกำรด ำเนินงำนตำมแผนอย่ำงมีประสิทธิภำพ และสม่ ำเสมอ 
  2)  โรงเรียนจัดท ำแผนระยะกลำงและจัดท ำแผนปฏิบัติกำร และด ำเนินกำรตำมแผน มีกำรก ำกับติดตำม 
ประเมินคุณภำพ ประสำนงำนกับหน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง เพ่ือให้ประสบผลส ำเร็จตำมที่มุ่งหวังไว้  
  3)  เร่งรัดให้หน่วยงำนด ำเนินงำน เพ่ือเผยแพร่และเสริมสร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับ
สำระส ำคัญของแผนให้ครูและบุคลำกรที่เกี่ยวข้องได้ทรำบ มีส่วนร่วมและให้กำรสนับสนุนอย่ำงกว้ำงขวำง  เพื่อให้
กำรน ำแผนสู่กำรปฏิบัติ เป็นไปอย่ำงมีประสิทธิภำพเกิดควำมเป็นปึกแผ่นต่อเนื่อง  
  4)  มีกำรก ำหนดภำรกิจควำมรับผิดชอบให้ชัดเจนเพ่ือควำมสอดคล้องกับแผนงำน และแผน
อัตรำก ำลัง และขจัดควำมซ้ ำซ้อนของงำน  
  5)  วำงแนวปฏิบัติ เพ่ือให้เกิดควำมคล่องตัวและชัดเจนแก่ผู้ปฏิบัติและผู้เกี่ยวข้อง รวมทั้งลด
ขั้นตอนในกำรปฏิบัติงำนเพื่อให้มีประสิทธิภำพมำกยิ่งข้ึน  
  6)  พัฒ นำระบบข้อมู ลสำรสน เทศทำงกำรศึ กษำให้ มี ค วำมแม่นย ำและเป็ นปั จจุบั น  
และสำมำรถให้บริกำรได้ตรงกับควำมต้องกำรและทันต่อกำรเปลี่ยนแปลง 
  7)  พัฒนำระบบกำรก ำกับติดตำม และกำรประเมินผล ที่มุ่ งเน้นประเมินเพ่ือกำรพัฒนำ 
และปรับปรุงกำรด ำเนินงำน โดยมีกำรพัฒนำตัวชี้วัดผลส ำเร็จกำรด ำเนินงำนทั้งในด้ำนปริมำณ คุณภำพ
ระยะเวลำในกำรประเมิน ผู้ประเมิน และแนวทำงในกำรเก็บรวบรวมข้อมูล  
 
4.2  การก ากับ ติดตาม ประเมิน และรายงานผล 
 กำรก ำกับ ติดตำม ประเมินและรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนโครงกำรทุกขั้นตอนทั้งก่อนด ำเนินกำร 
ระหว่ำงด ำเนินกำร และเมื่อสิ้นสุดงำน/โครงกำร นับเป็นปัจจัยที่ท ำให้กำรด ำเนินงำน โครงกำรประสบ
ผลส ำเร็จตำมเป้ำหมำย โรงเรียนจึงก ำหนดแนวทำงกำรก ำกับ ติดตำม ประเมินและรำยงำนผลกำรด ำเนินงำน 
ดังนี้ 
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4.2.1  บทบาทหน้าที่ของผู้เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษา (Code  of  Practice) 
        โรงเรียนอนุบำลโคกศรีสุพรรณ มีบุคลำกรที่เกี่ยวข้องกับกำรจัดกำรศึกษำ ประกอบด้วย
ผู้บริหำร ผู้ช่วยผู้บริหำร หัวหน้ำงำน ครู ลูกจ้ำงประจ ำ ลูกจ้ำงชั่วครำว ผู้ปกครองและคณะกรรมกำร
สถำนศึกษำ ซึ่งทุกฝ่ำยจะร่วมมือกันด ำเนินงำนเพ่ือพัฒนำโรงเรียนมุ่งสู่เกณฑ์มำตรฐำน โดยได้ก ำหนดบทบำท
ห น้ ำที่  ผู้ เกี่ ย ว ข้ อ งกั บ ก ำรจั ด ก ำรศึ ก ษ ำขอ งโร ง เรี ย น  ให้ ส อด ค ล้ อ งกั บ น โยบ ำยกำร พั ฒ น ำ 
ตำมเป้ำหมำยของโรงเรียน ดังนี้ 

4.2.1.1 คณะกรรมกำรสถำนศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
              บทบำทหน้ำที่ 
    1) เป็นที่ปรึกษำและให้ควำมเห็นชอบในกำรจัดท ำแผนพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำของ
โรงเรียน 
          2) ร่วมมือกับโรงเรียนก ำหนดยุทธศำสตร์ เพ่ือวำงแผนปรับปรุงพัฒนำโรงเรียน ให้
ตอบสนองควำมต้องกำรจ ำเป็นของโรงเรียนและชุมชน และสอดคล้องกับนโยบำย แผนกำรศึกษำ  
และแนวทำงปฏิรูปกำรศึกษำส่งเสริม สนับสนุน ก ำกับกำรด ำเนินงำนชองโรงเรียน 

3) รับทรำบควำมก้ำวหน้ำ ปัญหำ อุปสรรค และร่วมเสนอแนวทำงในกำร 
ปรับปรุง พัฒนำกำรด ำเนินงำนของโรงเรียน 

    4) เผยแพร่ชื่อเสียง และเกียรติคุณของโรงเรียน 
4.2.1.1 ผู้บริหำรโรงเรียน 

              บทบำทหน้ำที่ 
        1 ) ก ำหนดนโยบำยและแผนกำรปฏิ บั ติ งำนของโรงเรียนสนองต่ อน โยบำย 
ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน กระทรวงศึกษำธิกำร 
        1.1) จัดกำรเรียนกำรสอนให้เป็นไปตำมหลักกำร โครงสร้ำงและจุดมุ่งหมำย 
ของหลักสูตร 
        1.2) จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมกำรเรียนกำรสอนทั้งภำยในและภำยนอกโรงเรียน เพ่ือ
ประโยชน์สูงสุดต่อนักเรียนและนักเรียน 

     1.3) พัฒนำระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรม ตลอดจนป้องกันพฤติกรรม 
ที่ไม่พึงประสงค์ของบุคลำกรอย่ำงต่อเนื่องและสม่ ำเสมอ 
         1.4) ควบคุมกำรด ำเนินงำน และบริหำรงำนด้ำนต่ำงๆ ให้เป็นไปด้วยควำมเรียบร้อย
และมีประสิทธิภำพ 
       2) กำรให้บริกำร 
       2.1) ส่งเสริมและพัฒนำบุคลำกรทุกฝ่ำย ทุกงำน ให้มีควำมรู้ ควำมสำมำรถ 
ในปฏิบัติงำนในหน้ำที่ที่ได้รับมอบหมำยอย่ำงมีเกิดประสิทธิภำพ 
       2.2) ปรับปรุงและพัฒนำ ตลอดจนดูแลรักษำ อำคำรสถำนที่และบริเวณทั่วไปเพ่ือ
เอ้ืออ ำนวยต่อกำรจัดกำรเรียนกำรเรียน และก่อให้เกิดบรรยำกำศแห่งกำรเรียนรู้ 
       2.3) เสริมสร้ำงขวัญ  ก ำลั งใจ และสวัสดิกำรของบุคลำกรภำยในโรงเรียน 
และส่งเสริมกำรท ำงำนเป็นทีม 
       2.4) นิเทศติดตำม และประเมินผลกำรปฏิบัติงำน และรำยงำนผลต่อผู้ปกครองและชุมชน 
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4.2.1.2 หัวหน้ำงำน 
              บทบำทและหน้ำที่ 
    1) ปฏิบัติงำนสนองนโยบำยของโรงเรียน 
    2) ส่งเสริม สนับสนุนกำรด ำเนินงำนในหมวด / งำน 
    3) ก ำหนด  มอบหมำยให้บุคลำกรรับผิดชอบงำนในหมวด / งำน 
    4) ร่วมมือกับบุคลำกรในหมวด / งำน ปฏิบัติงำนที่ได้รับมอบหมำยอย่ำงสร้ำงสรรค์ 
    5) ส่งเสริม สนับสนุน ให้ก ำลังใจแก่บุคลำกรในหมวด / งำน 
    6) มีควำมรู้ ควำมสนใจเกี่ยวกับงำนท่ีรับผิดชอบ 
    7) ประสำนกับ ฝ่ำย / หมวด / งำน อื่นภำยในโรงเรียนและร่วมมือกันด ำเนินงำน
ของโรงเรียน 
    8) มีควำมซื่อสัตย์ ยุติธรรม และเป็นที่ยอดรับนับถือจำกผู้เกี่ยวข้องทุกระดับ 
    9) ปฏิบัติงำนอื่นๆ ตำมท่ีโรงเรียนมอบหมำย 
    10) นิเทศ ติดตำมประเมินผลและพัฒนำงำนหมวด / งำน อย่ำงต่อเนื่อง 

4.2.1.3 คร ู
              บทบำทและหน้ำที่ 
    1) ปฏิบัติตำมกฎหมำย ระเบียบ ข้อบังคับของรำชกำร รักษำจรรยำบรรณมำรยำท
และวินัยตำมระเบียบ ประเพณี และเกณฑ์มำตรฐำนวิชำชีพครู 
    2) ปฏิบัติตำมนโยบำยและแนวปฏิบัติที่ระบุไว้ในจุดเน้นของธรรมนูญโรงเรียน มีเจต
คติท่ีดีต่อวิชำชีพครู 
    3 ) มี ค ว ำม รู้  ค ว ำม ส ำม ำ รถ ใน ก ำร จั ด ก ำร เรี ย น ก ำรส อ น  ก ำร วั ด ผ ล 
และประเมินผล น ำผลกำรประเมินมำปรับปรุงพัฒนำกำรจัดกำรเรียนกำรสอน และพัฒนำผู้เรียน 
    4) พัฒนำตนเองท้ังด้ำนควำมรู้ เทคนิคกำรสอน เพ่ือให้นกเรียนได้พัฒนำตนเอง 
    5) มีควำมรับผิดชอบ ตรงต่อเวลำ และอุทิศเวลำ เพ่ือพัฒนำงำนโรงเรียน 
และอบรมสั่งสอน  ดูแลติดตำมพฤติกรรมของนักเรียนอย่ำงต่อเนื่องและสม่ ำเสมอ 
    6) ให้ควำมรัก ควำมเอ้ืออำทร เอำใจใส่ ดูแลนักเรียนอย่ำงสม่ ำเสมอ 
    7) เสริมสร้ำงควำมสำมัคคีในหมู่คณะ ระหว่ำงเพื่อนร่วมงำนและนักเรียน 
    8) ประพฤติ  ปฏิบั ตินอย่ ำงมีคุณ ธรรม จริยธรรม เพ่ือเป็ นแบบอย่ ำงที่ ดี 
แก่นักเรียน 
    9) ให้ควำมร่วมมือในกิจกรรมต่ำงๆ ของโรงเรียนอย่ำงสร้ำงสรรค์ ด้วยควำมรักเต็ม
ใจเต็มเวลำ และเต็มควำมสำมำรถ 

10) ปฏิบัติงำนอื่นๆ ตำมท่ีโรงเรียนได้มอบหมำย 
    11)  ให้บริกำรแก่ผู้ปกครอง ชุมชน และผู้มำติดต่อรำชกำรด้วยควำมสุภำพอ่อนโยน  
และควำมเต็มใจ 

12) สะสมแฟ้มผลงำน และประเมินกำรปฏิบัติงำนตนเอง เพ่ือกำรปรับปรุง 
และพัฒนำตนเอง 
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   4 .2.1.4 ลูกจ้ำงประจ ำ ลูกจ้ำงชั่วครำว 
              บทบำทหน้ำที่ 
    1) ปฏิบัติตำมระเบียบ กฎข้อบั งคับของโรงเรียนโดยเคร่งครัดปฏิบัติ งำน 
ในหน้ำที่ด้วยควำมรับผิดชอบตำมภำระหน้ำที่ ที่ได้รับมอบหมำย 
    2) มีควำมสุภำพ อ่อนน้อม ต่อครู-อำจำรย์ ผู้ร่วมงำนและชุมชน 
    3) มีควำมสำมัคคีในหมู่คณะ 
    4) มีควำมซื่อสัตย์สุจริต ขยัน และอุทิศเวลำให้แก่รำชกำร 
    5) ปฏิบัติงำนอื่นๆ ตำมท่ีได้รับมอบหมำย    

4.2.1.5 ผู้ปกครองนักเรียนและชุมชน 
              บทบำทและหน้ำที่ 
    1) สนับสนุนและมีส่วนร่วมในกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำของโรงเรียน 
    2) มีส่วนร่วมในกำรก ำหนดนโยบำย วำงแผนกำรด ำเนินงำน ติดตำมตรวจสอบ และ
ประเมินผลคุณภำพ กำรศึกษำของโรงเรียน 
    3) เข้ำร่วมประชุม ร่วมจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้  ร่วมกิจกรรมของโรงเรียน  
อย่ำงสม่ ำเสมอ พร้อมสนับสนุนทรัพยำกรเพื่อกำรจัดกำรเรียนรู้ของโรงเรียน 
    4) ช่วยเหลือ ปรับปรุง แก้ไขปัญหำและพัฒนำคุณลักษณะและพฤติกรรมของนักเรียน 
ในด้ำน ต่ำงๆ     

4.2.1.6 นักเรียน 
              บทบำทหน้ำที่ 
    1) มีหน้ำที่ รับผิดชอบต่อกำรศึกษำเล่ำเรียน ประกอบกิจกรรมอันเป็นประโยชน์ต่อ
ตนเองและส่วนรวม 
   2) มีควำมกตัญญูกตเวทีต่อบิดำ มำรดำ ครู-อำจำรย์และผู้มีคุณ 
    3) ปฏิบัติตนตำมหลักธรรมเบื้องต้นของศำสนำ 
    4) ไม่ประพฤติตนเกี่ยวข้องกับอบำยมุข อันเป็นเหตุ ให้ เกิดควำมเสื่อมเสีย 
ต่อตัวเองและโรงเรียน 
    5) มีส่วนร่วมในกำร รักษำ ดูแล ห้องเรียน  อำคำรสถำนที่และสิ่ งแวดล้อม 
ของโรงเรียน 
    6) มีควำมรักสำมัคคี ยอมรับฟังควำมคิดเห็นของผู้อื่นและกำรท ำงำนร่วมกัน 
    7) ปฏิบัติตำมกฎ –ระเบียบของโรงเรียน 
    8) ปฏิบัติตำมขนบธรรมเนียม ประเพณีอันดีงำม ร่วมกันสืบสำนและอนุรักษ์มรดก
ไทย 
    9) ช่วยกันสร้ำงและรักษำชื่อเสียง เกียรติคุณของโรงเรียน 
    10) เผยแพร่ชื่อเสียง เกียรติภูมิของโรงเรียนให้ชุมชนและสังคมยอมรับ 
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4.2.2  การก ากับ ติดตาม ประเมินผล และรายงาน 
  โรงเรียนอนุบำลโคกศรีสุพรรณ มีภำระหน้ำที่รับผิดชอบต่อนักเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน และ
หน่ วยงำนต่ำงที่ เกี่ยวข้อง ในกำรที่ จะรำยงำนผลกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำตำมแผนกลยุทธ์ 
ของโรงเรียนก ำหนดให้ผู้ เกี่ยวข้องได้รับทรำบ ทั้ งนี้  เพ่ือประโยชน์ในกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ  
ของโรงเรียนต่อไป กำรก ำกับ ติดตำม ประเมินผล และรำยงำน ที่โรงเรียนต้องรับผิดชอบและด ำเนินกำร  
มีดังนี ้
        4.2.2.1 กำรก ำกับติดตำม (Monitoring) 
    1 ) โ ร ง เรี ย น จั ด ร ะ บ บ ก ำ กั บ  ติ ด ต ำม ผ ล ก ำ ร ป ฏิ บั ติ ง ำ น ต ำม จุ ด เน้ น  
และยุทธศำสตร์ในเรื่อง ขั้นตอน วิธีกำร บุคลำกร ระยะเวลำด ำเนินกำรและงบประมำณ 
    2) โรงเรียนจัดให้ผู้รับผิดชอบงำนแต่ละงำน รำยงำนผลกำรปฏิบัติงำนทั้งก่อน
ด ำเนินกำร ระหว่ำงด ำเนินกำรและสิ้นสุดกำรด ำเนินกำร เพ่ือให้ทรำบควำมก้ำวหน้ำ อุปสรรค ปัญหำและควำมส ำเร็จของ
งำน 
    3) ให้ผู้รับผิดชอบงำน/โครงกำรตำมแผนปฏิบัติกำร ประจ ำปีแต่ละปีกำรศึกษำ 
รำยงำนและประเมินผลกำรด ำเนินงำนทุกภำคเรียนและเมื่อสิ้นปีกำรศึกษำ เพ่ือให้รับทรำบควำมก้ำวหน้ำ  
ปัญหำ อุปสรรค และแนวทำงกำรแก้ไข และผลส ำเร็จของงำนตำมจุดมุ่งหมำย 
         4.2.2.2 กำรประเมินผล(Auditing) 
    1) กำรประเมินภำยใน (Internal Auditing) โรงเรียนจะประเมินตนเองเป็นกำร
ภำยในเพ่ือตรวจสอบกำรปฏิบัติงำนทุกขั้นตอน ได้แก่ กำรวำงแผน กำรจัดองค์กร กำรจัดสร รบุคคล  
กำรน ำไปปฏิบัติกำรควบคุม กำรจัดสรรงบประมำณ กำรติดตำมประเมินผล ทั้งนี้เพ่ือน ำข้อมูลมำปรับปรุง
พัฒนำงำนให้มีประสิทธิภำพ 
    2) กำรประเมินจำกภำยนอก ( External  Auditing)  โรงเรียนด ำเนินกำรก ำหนดให้
คณ ะกรรมกำรแผนงำนงำน โรงเรียน  คณ ะกรรมกำรประเมินมำตรฐำน โรงเรี ยน  ฝ่ ำยบริห ำร  
ที่รับผิดชอบงำน / โครงกำร / กิจกรรม รวบรวมข้อมูล หลักฐำน และประเมินผลกำรปฏิบัติงำนไว้เพ่ือรับกำร
ประเมินกำรตรวจสอบจำก  ส่วนรำชกำร กระทรวงศึกษำธิกำร องค์กรอิสระ  คณะกรรมกำรโรงเรียนผู้ปกครอง
นักเรียน  เพ่ือให้ได้รับกำรรับรองคุณภำพมำตรฐำนกำรจัดกำรศึกษำตำมที่โรงเรียนก ำหนดไว้ 
       4.2.2.3 กำรรำยงำน (Reporting) 
   1) ให้ ผู้ รับ ผิ ดชอบกำรปฏิ บั ติ งำนตำมงำน  โครงกำรที่ ก ำหนดไว้ ในแผนกลยุทธ์  
ของโรงเรียนจัดท ำรำยงำน สรุปผลกำรด ำเนินงำนตำมแบบรำยงำนประเมินตนเอง ทุกสิ้นภำคเรียน ปีงบประมำณ 
ละ 2 ครั้ง 
   2) โรงเรียนจัดท ำรำยงำนประจ ำปี เพ่ือรำยงำนกำรประเมินตนเองและภำพรวมผลกำร
ด ำเนินงำนตำมแผนกลยุทธ์โรงเรียนทั้งผลส ำเร็จ อุปสรรคปัญหำด้ำนปัจจัยและกระบวนกำร และสิ่งที่โรงเรียน
จะด ำเนินกำรในต่อไป 
   3) โรงเรียนจัดท ำสรุปรำยงำนผลกำรพัฒน ำคุณภำพกำรศึกษำตำมแผนกลยุทธ์ 
ของโรงเรียน ฉบับที่  1 คือระหว่ำงปีกำรศึกษำ (SAR) เป็นรำยงำนประจ ำปีทุกปี  เสนอต่อผู้ เกี่ ยวข้อง  
(หน่วยงำนต้นสังกัด และสำธำรณชน)  
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4.3 แนวทางในการระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษา 
 จำกพระรำชบัญญัติกำรศึกษำแห่งชำติ พ.ศ. 2542 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 
ก ำหนดให้มีกำรกระจำยอ ำนำจกำรบริหำร และ กำร จัดกำรศึกษำไปสู่สถำนศึกษำ ให้สังคมมีส่วนร่วมใน กำร
จัดกำรศึกษำ ให้มีกำรระดมทรัพยำกรและกำร ลงทุนด้ำนงบประมำณกำรเงิน และทรัพย์สินทั้งจำกรัฐ องค์กร
ปกครอง ส่วนท้องถิ่น บุคคล ครอบครัว ชุมชน องค์กรชุมชน เอกชน องค์กรเอกชน องค์กรวิชำชีพ สถำบัน
ศำสนำ สถำนประกอบกำร สถำบันสังคมอ่ืน และต่ำงประเทศมำใช้จัดกำรศึกษำโดย เป็นผู้จัดและ มีส่วนร่วม
ในกำรจัดกำรศึกษำ บริจำคทรัพย์สิน หรือ ทรัพยำกรอ่ืนให้แก่สถำนศึกษำและมีส่วนร่วมรับภำระ ค่ำใช้จ่ำย
ทำงกำรศึกษำตำมควำมเหมำะสมและควำมจ ำเป็น สภำพปัญหำภำยหลังจำกกำรจัดสรรเงิน อุดหนุนรำยหัว
จำกรัฐบำล   

สถำนศึกษำส่วนใหญ่ ประสบปัญหำควำมไม่เพียงพอของงบประมำณ และ ปัญหำกำรบริหำรจัดกำร
งบประมำณท่ีได้รับ ท ำให้คุณภำพกำรจัดกำรศึกษำของโรงเรียนไม่บรรลุ วัตถุประสงค์ของกำรจัดกำรศึกษำขั้น
พ้ืนฐำน ซึ่งอำจเกิดจำกควำมจ ำกัดด้ำนงบอุดหนุนกำรศึกษำ กำรไม่สำมำรถกระจำยโอกำสทำงกำรศึกษำที่มี
คุณภำพสู่ กลุ่มคนด้อยโอกำสได้อย่ำงแท้จริง ท ำให้เพ่ิมควำมเหลื่อมล้ ำ ด้ำนคุณภำพกำรศึกษำระหว่ำงเขต
เมืองกับ ชนบท และ ไม่สำมำรถจัดสรรทรัพยำกรที่มีอยู่ให้เกิด ประสิทธิภำพสูงสุดได้  

งบประมำณท่ีรัฐจัดสรรให้นั้นไม่เพียงพอกับควำม ต้องกำรในกำรน ำ ไปใช้เพ่ือพัฒนำกำรศึกษำ ดังนั้น 
โรงเรียนจึงจ ำ เป็นอย่ำงยิ่งท่ีจะต้องมีแนวทำงในกำรพัฒนำสถำนศึกษำ โดยมีกำรประสำนควำมร่วมมือ กับ
ภำคีเครือข่ำย ผู้อุปถัมภ์ให้มีส่วนร่วมในกำรระดม ทรัพยำกรทำงกำรศึกษำ ทั้งนี้เพ่ือให้โรงเรียนสำมำรถ ที่จะ
บริหำรจัดกำรและพัฒนำกำรศึกษำให้มีคุณภำพ ส่งผลถึงคุณภำพของนักเรียนต่อไป ถึงแม้ว่ำรัฐบำล จะมีกำร
จัดสรรงบประมำณเป็นเงินอุดหนุนกำรศึกษำ ให้แก่ส ำนักงำนกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนเพ่ิมข้ึนทุกปีก็ตำม แต่เรื่อง
ควำมเสมอภำคคุณภำพและประสิทธิภำพของ กำรศึกษำยังกลำยเป็นประเด็นหลักของกำรปฏิรูปกำรศึกษำอยู่ 
โดยเฉพำะ โรงเรียนขนำดเล็กซึ่งถือได้ว่ำยังขำดปัจจัยในด้ำนต่ำง ๆ เพ่ือน ำ มำใช้ในกำรพัฒนำสถำนศึกษำ
เพรำะในกำรจัดสรรงบประมำณให้กับโรงเรียนนั้นจะพิจำรณำจำก จ ำนวนนักเรียนเป็นหลักในกำรจัดสรร  

ทั้งนี้เพ่ือให้โรงเรียนมีกำรขับเคลื่อนคุณภำพกำรศึกษำสู่เป้ำหมำย โดยเน้นกำรระดมทรัพยำกรเพ่ือ
กำรศึกษำด้วยกำรพัฒนำกำรมีส่วนร่วมจำกทุกภำคส่วนและกำรบริหำรโดยใช้โรงเรียนเป็นฐำน ให้ทุกภำคส่วน
ในสังคมท้ังครอบครัว ชุมชน หน่วยงำนรัฐ เอกชน องค์กำรส่วนท้องถิ่น องค์กรชุมชน สื่อมวลชน มีส่วนร่วมใน
กำรพัฒนำกำรศึกษำให้มีคุณภำพส่งผลถึงคุณภำพชองนักเรียนต่อไป 
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ขั้นตอนการระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษาส าหรับสถานศึกษา 

วิธีการด าเนินงาน 
1. ศึกษำสภำพปัจจุบัน ปัญหำ และควำมต้องกำรจำกข้อมูลฐำนของโรงเรียน เพ่ือเป็นข้อมูลส ำหรับ

กำรระดมทุนสนองควำมต้องกำรเป็นรำยโรงเรียน 
2. ประชุมคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนของโรงเรียน 
3. ประชุมผู้ปกครองนักเรียน ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียของโรงเรียนทุกส่วน 
4. ประชุมคณะกรรมกำรจัดท ำแผนกำรระดมทรัพยำกรเพ่ือกำรศึกษำของโรงเรียน 
5. ด ำเนินกำรตำมแผนกำรระดมทรัพยำกรเพ่ือกำรศึกษำของโรงเรียน 

  6. ประชำสัมพันธ์ ข้อมูลข่ำวสำรผ่ำนเครือข่ำยประชำสัมพันธ์ของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ
ประถมศึกษำสกลนคร เขต 1 มีเครือข่ำย ICT สื่อสิ่งพิมพ์ เครือข่ำยบุคคล องค์กร และหน่วยงำนต่ำง ๆ  
เพ่ือขอควำมร่วมมือประชำสัมพันธ์ในกำรระดมทุน    

7. รวบรวมข้อมูลผลกำรระดมทุนเพ่ือกำรศึกษำ และจัดท ำทะเบียน ออกหลักฐำนกำรบริจำค  
หรือแสดงควำมขอบคุณในรูปแบบต่ำง ๆ ให้กับบุคคล หน่วยงำนที่บริจำคหรือระดมทุน 
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ส่วนที่ 5 
แผนความร่วมมือในการพัฒนางานกับภาคส่วนทีเ่กี่ยวขอ้ง 
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แผนความร่วมมือในการพัฒนางานกับภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง 
 

หลักกำรจัดกำรศึกษำตำมพระรำชบัญญัติกำรศึกษำแห่งชำติพ.ศ. 2542 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม   

(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 มุ่งให้สังคมมีส่วนร่วมในกำรจัดกำรศึกษำ พัฒนำกระบวนกำรเรียนรู้ให้องค์กรชุมชน มี
สิทธิในกำรจัดกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน (มำตรำ12)ร่วมบริหำรและจัดกำรศึกษำโดยมีคณะกรรมกำรสถำนศึกษำ 
ขั้นพ้ืนฐำนที่มีอ ำนำจบริหำรจัดกำรทั้งด้ำนวิชำกำร งบประมำณ กำรบริหำรบุคคล และกำรบริหำรทั่วไป 
(มำตรำ 39) ที่กระทรวงศึกษำธิกำรต้องกระจำยอ ำนำจมำยังสถำนศึกษำโดยตรง กำรเป็นวิทยำกรท้องถิ่น 
(มำตรำ 57) กำรระดมทรัพยำกรและกำรลงทุนทำงกำรศึกษำ(มำตรำ58) เป็นแนวทำงท่ีสถำนศึกษำต้อง 
ด ำเนินกำรให้สอดคล้องและเป็นไปในทิศทำงเดียวกัน เพื่อเอ้ือประโยชน์ต่อชุมชนและสังคม กำรให้ควำม
ร่วมมือ ของชุมชนจึงมีควำมส ำคัญที่จะสร้ำงควำมเชื่อมั่นว่ำชุมชนเป็นเจ้ำของด ำเนินกำรจัดกำรศึกษำโดย
ชุมชน เพ่ือประโยชน์ของชุมชน 

  กำรจัดกำรศึกษำให้เกิดผลดี มีประสิทธิภำพ ตรงตำมควำมต้องกำรของประชำชน โดยเฉพำะ
ผู้ปกครอง ต้องอำศัยกระบวนกำรน ำกระบวนกำรมีส่วนร่วมมำใช้ พระรำชบัญญัติกำรศึกษำแห่งชำติ
สถำนศึกษำท่ีจัดกำรศึกษำทุกระดับจึงต้องปฏิบัติตำมโดยกำรเปิดโอกำสให้ประชำชน ชุมชนเข้ำมำมีส่วนร่วม
ในกำรจัดกำรศึกษำ ทั้งนี้เพรำะเมื่อผู้ปกครองควรมีส่วนร่วมในกำรจัดกำรศึกษำย่อมจะช่วยขับเคลื่อนให้กำร
บริหำรจัดกำรศึกษำด ำเนินไปตำมควำมต้องกำรของผู้ปกครองและชุมชน ช่วยให้สถำนศึกษำได้รับกำรยอมรับ
จำกชุมชน ชุมชนรักและหวงแหนสถำนศึกษำ  ซึ่งส่งผลให้ผู้ปกครองและชุมชนสนับสนุนทรัพยำกรกำรศึกษำ 
และให้ควำมร่วมกับสถำนศึกษำในกำรด ำเนินกิจกรรมต่ำง ๆ ด้วยควำมเต็มใจ 

บทบาทการมีส่วนร่วมในการพัฒนางานกับทุกภาคส่วนต่างๆ 

1. บทบาทของผู้บริหารต่อการพัฒนาโรงเรียน 

            ผู้บริหำรโรงเรียนเปน็ผู้ที่มีบทบำทส ำคัญท่ีสุด ที่จะน ำพำสถำนศึกษำ เพรำะเป็นผู้น ำที่มีอ ำนำจสูงสุด
ในโรงเรียน ผู้บริหำรจึงต้องมีควำมรอบรู้ในกำรบริหำร มีวิสัยทัศน์ มีควำมสำมำรถ รับผิดชอบ ซื่อสัตย์ โปร่งใส 
เอำใจใส่และทุ่มเทให้กับกำรท ำงำนอย่ำงจริงจัง ควรมีลักษณะดังนี้ 

1. ยึดคุณภำพนักเรียนเป็นเป้ำหมำยสูงสุดในกำรบริหำรสถำนศึกษำ 

2. ใช้มำตรฐำนกำรศึกษำของชำติ และมำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนเป็นแนวทำงในกำรบริหำร
จัดกำร 

3. ยึดหลักกำรบริหำรโดยใช้โรงเรียนเป็นฐำน (SBM) เป็นกรอบก ำกับกำรบริหำร 
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4. ยึดหลักธรรมมำภิบำล (Good Governance) ซึ่งประกอบด้วย หลักนิติธรรม หลักคุณธรรม หลัก
ควำมโปร่งใส หลักกำรมีส่วนร่วม หลักควำมรับผิดชอบ และหลักควำมคุ้มค่ำ เป็นหลักในกำรบริหำรอย่ำง
ต่อเนื่อง ตลอดทั้งมีจรรยำบรรณวิชำชีพบริหำร 

5. ใช้กระบวนกำรกลุ่มในกำรท ำงำนและแก้ปัญหำ เน้นกำรมีส่วนร่วมของทุกคนที่เก่ียวข้อง 

6. พัฒนำโรงเรียนให้เป็นองค์กำรแห่งกำรเรียนอย่ำงแท้จริง มีสมรรถภำพในกำรจัดกำรควำมรู้ 

7. ใช้กรอบแนวทำงจำกยุทธศำสตร์ชำติ แผนบริหำรรำชกำรแผ่นดินของรัฐบำล กฎหมำย ระเบียบ 
แบบแผนที่เกี่ยวข้องในกำรจัดกำรศึกษำ โดยปรับให้สอดคล้องกับสภำพปัญหำ ของควำมต้องกำรของ
สถำนศึกษำ 

2. บทบาทของผู้ปกครอง/ประชาชน/ชุมชนต่อการพัฒนาโรงเรียน 

กำรมีส่วนร่วมของประชำชนและชุมชน เป็นกระบวนกำรที่เปิดโอกำสให้ประชำชนได้เข้ำมำมีส่วนร่วม
ในกำรจัดกำรศึกษำร่วมกับโรงเรียน เป็นกระบวนกำรเรียนรู้ซึ่งกันและกันของทุกฝ่ำย นับตั้งแต่กำรแสดงควำม
คิดเห็น กำรวำงแผน กำรด ำเนินกำรและกำรแก้ไขปัญหำ ตลอดจนกำรควบคุม ก ำกับ ติดตำมและประเมินผล 
เพ่ือประโยชน์ในกำรพัฒนำกำรศึกษำให้เป็นไปตำมวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ ซึ่งสำมำรถท ำได้ทั้งทำงตรง คือ ร่วม
เป็นคณะท ำงำนและทำงอ้อมร่วมวำงแนวทำง นโยบำย 

                กำรมีส่วนร่วมของผู้ปกครองและชุมชนในกำรจัดกำรศึกษำ  ได้เสนอแนวทำงกำรมีส่วนร่วมไว้ 
ดังนี้ 

1. กำรมีส่วนร่วมในกำรจัดท ำหลักสูตรสถำนศึกษำ โดยสถำนศึกษำสำมำรถเปิดโอกำสให้ผู้ปกครอง
และชุมชนจัดสร้ำงหลักสูตรสถำนศึกษำ และก ำกับ ติดตำมกำรใช้หลักสูตรสถำนศึกษำ 

2. กำรมีส่วนร่วมในกำรจัดกำรศึกษำ กำรสร้ำงควำมร่วมมือระหว่ำงสถำนศึกษำกับผู้ปกครองและ
ชุมชนเป็นยุทธศำสตร์ที่จ ำเป็นอย่ำงยิ่ง ผู้บริหำรและบุคลำกรในสถำนศึกษำควรระลึก 

3. บทบำทของชุมชนในกำรทีส่วนร่วมจัดกำรศึกษำ มีดังนี้    

1) กำรมีส่วนร่วมในกำรจัดและส่งเสริมกระบวนกำรเรียนรู้ของผู้เรียนทั้งที่บ้ำนและที่
สถำนศึกษำ     

2) กำรก ำหนดนโยบำย เป้ำหมำยกำรจัดกำรศึกษำแก่สถำนศึกษำ  

   3) กำรประชำสัมพันธ์ สนับสนุนกิจกรรมทำงกำรศึกษำ  

4) กำรเป็นผู้สนับสนุนทรัพยำกรและบุคลำกรในกำรจัดกำรศึกษำ  

https://www.gotoknow.org/posts/tags/%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B8%B5%E0%B8%AA%E0%B9%88%E0%B8%A7%E0%B8%99%E0%B8%A3%E0%B9%88%E0%B8%A7%E0%B8%A1%E0%B8%82%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%8A%E0%B8%B2%E0%B8%8A%E0%B8%99
https://www.gotoknow.org/posts/tags/%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B8%B5%E0%B8%AA%E0%B9%88%E0%B8%A7%E0%B8%99%E0%B8%A3%E0%B9%88%E0%B8%A7%E0%B8%A1%E0%B8%82%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%9C%E0%B8%B9%E0%B9%89%E0%B8%9B%E0%B8%81%E0%B8%84%E0%B8%A3%E0%B8%AD%E0%B8%87
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5) กำรตรวจสอบกำรจัดกำรศึกษำ 

                กำรมีส่วนร่วมของประชำชน และชุมชนในกำรจัดกำรศึกษำ  นับเป็นกระบวนกำรที่ส ำคัญ ที่จะ
ช่วยพัฒนำกำรศึกษำให้ตอบสนองควำมต้องกำรของท้องถิ่น  โดยเฉพำะในโรงเรียนขนำดเล็ก หำกชุมชนมีส่วน
ร่วมในกำรสนับสนุนทรัพยำกรกำรศึกษำ รวมถึงกำรเชิญผู้ปกครองที่มีควำมรู้และมีเวลำว่ำงมำเป็นครูพ่อครูแม่
ให้ควำมรู้ด้ำนวิชำกำร ด้ำนภูมิปัญญำกับบุตรหลำน  ย่อมเกิดผลดีทั้งต่อโรงเรียนที่ได้บุคลำกรเพิ่ม ส่วน
ผู้ปกครองย่อมภำคภูมิใจที่ได้สอนบุตรหลำนในโรงเรียน  รวมถึงนักเรียนที่จะมีควำมเคำรพและนับถือในตัว
ผู้ปกครองเพ่ิมมำกขึ้น  ซึ่งเป็นกำรสร้ำงควำมสัมพันธ์ที่ดีกับชุนชม 

3. บทบาทของภาคเอกชนต่อการพัฒนาโรงเรียน 

 1. สนับสนุนทรัพยำกรและกำรลงทุนเพ่ือกำรศึกษำ 

 2. มีส่วนร่วมจัดกำรศึกษำและกำรจัดกำรเรียนรู้รูปแบบต่ำง ๆ ตำมศักยภำพและควำมพร้อม 

 3. ประชำสัมพันธ์และให้ควำมรู้ที่ถูกต้องเกี่ยวกับกำรจัดกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 

 4. น ำเสนอตัวอย่ำงกำรจัดกำรศึกษำที่ประสบผลส ำเร็จ 
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ส่วนที่ 6 
รายละเอียดอื่น ๆ ที่เป็นเป็นปัจจัยส าคัญตามบริบทของโรงเรียน 
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รายละเอียดอื่น ๆ ที่เป็นเป็นปัจจัยส าคัญตามบริบทของโรงเรียน 
 

1. หลักการ รูปแบบในการด าเนินโครงการ 
 ในกำรด ำเนินกำรจัดท ำแผนพัฒนำกำรศึกษำ ประจ ำปีกำรศึกษำ 2564 อย่ำงมีประสิทธิผล บรรลุ
เป้ำประสงค์ และเกิดประสิทธิภำพส่งผลต่อผู้เรียนให้กำรด ำเนินกำรของโรงเรียน ให้เกิดผลส ำเร็จได้อย่ำงมี
ประสิทธิภำพและส่งผลถึงคุณภำพนักเรียนโรงเรียนอนุบำลโคกศรีสุพรรณ ได้ยึดหลักกำรและรูปแบบในกำร
ด ำเนินงำนตำมแผนพัฒนำกำรศึกษำไปสู่กำรปฏิบัติ ดังนี้ 
  1.1 กำรบริหำรจัดกำรแบบมีส่วนร่วม 
    ร่วมกันคิดและวำงแผนพัฒนำกำรศึกษำของโรงเรียน โดยจัดท ำแผนปฏิบัติกำรโรงเรียนเป็น
เครื่องมือ ในกำรด ำเนินงำนตำมงำนนโยบำยที่มีจุดเน้น เป้ำหมำยและยุทธศำสตร์ใน 
กำรพัฒนำ โดยมีควำมร่วมมือระหว่ำงคณะกรรมกำรกำรสถำนศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ผู้ปกครองนักเรียน ชุมชน 
นักเรียน ครู 
  1.2 บริหำรจัดกำรตำมแนวทำงกำรกระจำยอ ำนำจ ตำมขอบข่ำยภำรกิจของสถำนศึกษำ  
ทั้ง 4 ด้ำน ประกอบด้วย ด้ำนกำรบริหำรงำนวิชำกำร ด้ำนกำรบริหำรงบประมำณ ด้ำนกำรบริหำรงำนบุคคล 
ด้ำนกำรบริหำรทั่วไป 
  1.3 บริหำรจัดกำรตำมหลักกระบวนกำร PDCA 
     น ำ PDCA cycle มำใช้ในกระบวนกำรปฏิบัติงำนเพ่ือท ำให้งำนเกิดประสิทธิภำพดังต่อไปนี้ 
   1.3.1 P คือ กำรวำงแผน (Plan) กำรท ำงำนท ำให้งำนสำมำรถบรรลุเป้ำหมำยขององค์กรได้ 
   1.3.2 D คือ กำรลงมือท ำ (Do) หรือ กำรด ำเนินงำน 
   1.3.3 C คือ กำรตรวจสอบ งำน (Check) กำรน ำเสนอข้อมูลที่ตรวจสอบไปใช้ ควบคุม กำ
ท ำงำนงำนของส่วนงำนนั้น ๆ ให้ผลงำนเป็นไปตำมแผน และควบคุมผลงำนอย่ำงต่อเนื่อง สม่ ำเสมอ เพื่อท ำให้
ทีมงำนเห็นควำมส ำคัญของงำน 
   1.3.4 A คือ กำรปรับปรุง แก้ไข งำนให้ดีขึ้น เป็นกำรปรับแผนงำนและตั้งเป้ำหมำยให้สูงขึ้น 
เพ่ือที่องค์กรจะได้พัฒนำต่อไปไม่สิ้นสุด 
2. การน าแนวทางแผนไปสู่การปฏิบัติ 
 2.1 การสร้างความเข้าใจ เป็นกำรให้ควำมรู้ให้กับบุคลำกรพัฒนำตนเองพร้อมที่จะปฏิบัติหน้ำที่ใน
งำนที่รับผิดชอบ ดังนี้ 
  2.1.1 ชี้แจงให้บุคลำกรทุกคนทรำบในงำนที่ตนเองรับผิดชอบอย่ำงชัดเจน สำมำรถน ำไปสู่กำร
ปฏิบัติได้อย่ำงมีคุณภำพ 
  2.1.2 จัดเตรียมบุคลำกร เพ่ือมอบหมำยงำนให้รับผิดชอบ 
  2.1.3 ดูแลช่วยเหลือให้ค ำปรึกษำ ซักซ้อมควำมเข้ำใจในเรื่องนโยบำย จุดมุ่งหมำยและเป้ำหมำย
ทีก่ ำหนดไว้ในโครงกำร 
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 2.2 การปฏิบัติตามแผนที่วางไว้ 
  2.2.1 มอบหมำยให้ผู้รับผิดชอบอย่ำงชัดเจน 
  2.2.2 จัดเตรียมวัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือ สื่อในกำรด ำเนินกำรให้เพียงพอกับควำมต้องกำร 
  2.2.3 ประชุมชี้แจงให้ผู้ที่เกี่ยวข้องทรำบ เพ่ือให้กำรท ำงำนเป็นเอกภำพ ไปในทิศทำงเดียวกัน 
  2.2.4 ด ำเนินกำรตำมแผนภำยใต้กำรควบคุม ก ำกับ ติดตำมให้แผนงำนเป็นไปตำมระยะเวลำ 
และมีประสิทธิภำพ 
  2.2.5 สร้ำงขวัญและก ำลังใจในกำรท ำงำน 
  2.2.6 ประเมินผลกำรด ำเนินงำนเป็นระยะเพ่ือปรับปรุง 
  2.2.7 รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนเมื่อสิ้นสุดโครงกำร 
3. การก ากับ ติดตาม ประเมิน และรายงานผล 
 กำรก ำกับ ดูแล นิเทศติดตำม เป็นหน้ำที่ของผู้บริหำรที่จะต้องเอำใจใส่ดูแลกำรด ำเนินงำน โดย
ด ำเนินกำรดังนี้ 
  1. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ทุกฝ่ำยเกิดขวัญและก ำลังใจ เสริมสร้ำงแรงจูงใจกับทุกฝ่ำย 
  2. ก ำกับ ดูแล ติดตำมให้งำนเป็นไปตำมแผนที่ก ำหนด เพ่ือให้สำมำรถช่วยเหลือ แก้ไขปัญหำ
และอุปสรรคได้ทันท่วงที 
  3. กำรนิเทศติดตำมผล โดยให้ค ำแนะน ำ ปรึกษำ ร่วมแก้ปัญหำ สร้ำงเครื่องมือในกำร
ประเมินผล น ำผลกำรประเมินมำวิเครำะห์ สรุป จัดท ำรำยงำนเสนอต่อหน่วยงำนที่เกี่ยวข้องต่อสำธำรณชน 
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ค ำสั่งโรงเรียนอนุบำลโคกศรีสุพรรณ 
ที่ 135 /2563 

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมกำรจัดท ำแผนพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ ปีกำรศึกษำ 2564-2566 
----------------------------------- 

พระรำชบัญญัติกำรศึกษำแห่งชำติ พ.ศ. 2542 ได้ก ำหนดจุดมุ่งหมำยและหลักกำรส ำคัญในกำร  
จัดกำรศึกษำให้มีคุณภำพเป็นไปตำมมำตรฐำน หมวดที่ 6 มำตรฐำนกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ ดังนั้น 
เพ่ือให้กำรจัดกำรศึกษำของโรงเรียนได้ด ำเนินไปอย่ำงมีคุณภำพเป็นไปตำมมำตรฐำนโรงเรียนอนุบำลโคกศรี
สุพรรณ จึงได้จัดท ำแผนพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ ระยะ 3 ปี ระหว่ำงปีกำรศึกษำ 2564-2566 โดยมีกำรระดม
ควำมคิดเห็นข้อเสนอแนะจำกคณะครู คณะกรรมกำรสถำนศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ตลอดจนผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง  
และเพ่ือให้กำรด ำเนินกำรเป็นไปอย่ำงมีประสิทธิภำพ จึงแต่งตั้งคณะกรรมกำรจัดท ำแผนพัฒนำคุณภำพ
กำรศึกษำ ดังนี ้ 
1. คณะกรรมกำรอ ำนวยกำร 

1. นำยอุเทน  ทองสวัสดิ์       ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน   ที่ปรึกษำ 
           2. นำยพรประเสริฐ  สิทธิศรี  รองผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน   ที่ปรึกษำ 
 3. นำยมิตรชัย   มณีสิงห์            ประธำนกรรมกำรสถำนศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ที่ปรึกษำ 

หน้ำที่ ให้ค ำปรึกษำ ค ำแนะน ำ อ ำนวยควำมสะดวกตลอดจนให้ข้อมูลต่ำงๆ ที่เกี่ยวข้องต่อกำรจัดท ำ 
แผนพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ 
2. คณะกรรมกำรด ำเนินกำร 

1. นำยพรประเสริฐ  สิทธิศรี  รองผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน  ประธำนกรรมกำร 
2. นำงนฤทัย  เสนจันตะ   ครูช ำนำญกำรพิเศษ   รองประธำนกรรมกำร 
3. นำงสำวธัญชนก  จันทะนำวงศ์   ครูช ำนำญกำรพิเศษ  กรรมกำร 
4. นำงรัตนพร  ทองสวัสดิ์   ครูช ำนำญกำรพิเศษ      กรรมกำร 
5. นำงสำวเนตรนพิศ  คตจ ำปำ   ครูช ำนำญกำร   กรรมกำร 
6. นำงอำริยำ  เขียวรัตน์    ครูช ำนำญกำร   กรรมกำร  
7. นำงสำวโมทนำ  วงศ์เมืองจันทร์  ครูผู้ช่วย   กรรมกำรและเลขำนุกำร 
หน้ำที่ ศึกษำนโยบำยหน่วยงำนต้นสังกัดและที่เก่ียวข้อง ทบทวน วิสัยทัศน์ พันธกิจ และเป้ำประสงค์

ของโรงเรียนให้สอดคล้องกับแนวทำงกำรพัฒนำกำรศึกษำของสถำนศึกษำตำมนโยบำยในระยะ 3 ปี  
( พ.ศ.2564 - 2566)  

ให้บุคคลที่ได้รับกำรแต่งตั้งปฏิบัติหน้ำที่ที่ได้รับมอบหมำยอย่ำงเต็มควำมสำมำรถ หำกมีปัญหำหรือ
อุปสรรคใดที่ไม่สำมำรถแก้ไขได้ให้รีบรำยงำนผู้บริหำรทรำบทันที 
 

 
 

/ทั้งนี้... 
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ทั้งนี้ ตั้งแต่ วันที่ 18 พฤศจิกำยน พ.ศ. 2563 เป็นต้นไป 
 

    สั่ง ณ วันที่ 19 พฤศจิกำยน พ.ศ. 2563 
 
 
 
 
  

          (นำยอุเทน  ทองสวัสดิ์) 
                     ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน 
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การให้ความเห็นชอบ 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2564 – 2566  โรงเรียนอนุบาลโคกศรีสุพรรณ 
ของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนอนุบาลโคกศรีสุพรรณ 

 

 ด้วยคณะกรรมกำรสถำนศึกษำขั้นพ้ืนฐำนโรงเรียนอนุบำลโคกศรีสุพรรณ ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำประถมศึกษำสกลนคร เขต 1 ได้พิจำรณำแผนพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ ปีกำรศึกษำ 2564 – 2566  
โรงเรียนอนุบำลโคกศรีสุพรรณ ปรำกฏชัดเจนว่ำ สำมำรถเป็นแนวทำงในกำรน ำวิสัยทัศน์และกลยุทธ์ที่
พัฒนำขึ้นถ่ำยทอดเป็นแผนพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ เพ่ือให้สถำนศึกษำสำมำรถน ำวิสัยทัศน์ของสถำนศึกษำ
ไปสู่กำรปฏิบัติ ให้ทุกคนในสถำนศึกษำสำมำรถเข้ำใจในวิสัยทัศน์และทิศทำงที่องค์กรต้องกำรจะมุ่งไปได้
ตรงกัน อันจะน ำไปสู่กำรสนับสนุนเป้ำหมำยขององค์กรด้วยบทบำทหน้ำที่ที่ตนรับผิดชอบอย่ำงมีประสิทธิภำพ
และประสิทธิผล 
 คณะกรรมกำรสถำนศึกษำขั้นพ้ืนฐำนโรงเรียนอนุบำลโคกศรีสุพรรณ ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ
ประถมศึกษำสกลนคร เขต 1 จึงให้ควำมเห็นชอบแผนพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ ปีกำรศึกษำ 2564 – 2566 
โรงเรียนอนุบำลโคกศรีสุพรรณ ตลอดจนชื่นชมกำรจัดกำรศึกษำและด ำเนินงำนของผู้บริหำร ข้ำรำชกำรครู
และบุคลำกรทำงกำรศึกษำไว้ ณ โอกำสนี้ด้วย 
 
 
 
 
                                                                            (นำยมิตรชัย     มณีสิงห์) 
                              ประธำนคณะกรรมกำรสถำนศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
         โรงเรียนอนุบำลโคกศรีสุพรรณ 
         
 
 




